Tenha acesso Tapejara, 24 de julho de 2026 Edicao 783 R$ 4,00
versao digital
I ek
l.. ; : ..l
e [y 7L

Acesse: novotempotapejara.com.br

PROAGIL INAUGURA NOVO CENTRO ADMINISTRATIVO
EMARCA NOVA FASE DE CRESCIMENTO EM TRPEJARA
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Projeto Raizes na Tradicao inicia
atividades no CTG Manoel Teixeira com
todas as vagas preenchidas

Iniciativa voltada a criangas de 6 a 13 anos comecou oficialmente no dia 21 de julho e busca preservar a cultura gatcha por meio da danca,
dos costumes e da formacgéao de novos tradicionalistas

Foto - Cémara de Vereadores de Tapejara
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O Projeto Raizes na
Tradi¢do — Invernada
de Base iniciou oficial-
mente suas atividades na
noite de 21 de julho, no
CTG Manoel Teixeira,
em Tapejara. Com 40
vagas totalmente preen-
chidas, a iniciativa retine
criancas de 6 a 13 anos e
tem como objetivo pro-
mover o aprendizado
da danga tradicionalista,
dos costumes e dos va-
lores da cultura gaticha,
fortalecendo a identi-
dade cultural das novas
geragoes.

Desenvolvido  pelo
CTG Manoel Teixeira,
o projeto ¢ realizado em

com o apoio da Cama-
ra de Vereadores de Ta-
pejara. O langamento
marcou o inicio das ati-
vidades da Invernada de
Base, que proporciona-
rd aos participantes um
espago de convivéncia,
aprendizado e desen-
volvimento pessoal por
meio do tradicionalismo.

A cerimoénia de aber-
tura reuniu familiares,
integrantes do CTG, re-
presentantes do poder
publico e da comuni-
dade. Representando o
Legislativo municipal,
participaram o presiden-
te da Camara, André Ro-
drigues da Silva (Dedé),

gri e Fabiana Rodigheri.

Durante o ato, foi
ressaltada a importancia
da participacao das fa-
milias e da unido entre
as entidades para a con-
cretizagdo do projeto. O
preenchimento de todas
as vagas antes mesmo
do inicio das atividades
demonstra o interes-
se da comunidade pela
proposta e reforga a va-
lorizagdo das tradigdes
gatichas entre as novas
geragoes.

Além da formagao
em danga tradicionalis-
ta, o Raizes na Tradi¢ao
busca estimular valores
como respeito, discipli-

tribuindo para a forma-
¢do cidada das criangas
e para a preservagao do
patrimonio cultural do
Rio Grande do Sul. Os
encontros serdo reali-
zados no CTG Manoel
Teixeira, oferecendo aos
participantes um am-
biente voltado ao apren-
dizado, a integragdo so-
cial e ao fortalecimento
dos lagos com a cultura
regional. A expectati-
va dos organizadores ¢é
de que a iniciativa pro-
porcione  experiéncias
marcantes, incentive a
continuidade do tradi-
cionalismo e desperte
nas criangas o orgulho
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A ceriménia de abertura reuniu familiares, integrantes do CTG, representantes do poder
publico e da comunidade

parceria com a Prefeitu-
ra de Tapejara e conta

e os vereadores Jairo
Michelin, Douglassi Ne-

na, responsabilidade e
trabalho em equipe, con-

pela historia e pelas tra-
dig¢des gatchas.

Feira do Livro reune estudantes e
comunidade em dois dias de atividades
culturais em Mato Castelhano

Evento contou com apresentagoées artisticas, contacao de histdrias, encontro com escritores e incentivo a leitura para
alunos da Educacao Infantil ao Ensino Médio

A Feira do Livro de
Mato Castelhano movi-
mentou a comunidade es-
colar nos dias 15 e 16 de
julho com uma progra-
magao voltada ao incen-
tivo a leitura, a cultura e
a imagina¢do. Realizado
pela Administracdo Mu-
nicipal, o evento reuniu
estudantes da Educacao
Infantil, Ensino Funda-
mental e Ensino Médio
em atividades culturais
diversificadas, além de
abrir espago para a parti-
cipagao da comunidade.

Durante os dois dias,
0s participantes acom-
panharam apresentagdes
culturais, teatro, conta-
¢ao de histérias, momen-
tos musicais, conversa
com escritores e visita-
cao a feira literaria. A
programacao também
contou com apresenta-
¢des das oficinas cultu-
rais do projeto VemSer
Mato Castelhano.

Entre os destaques es-
tiveram a participagao da
escritora Eleonora Me-
deiros, do escritor Jonas

Piccoli e a apresentacdo
do espetaculo “Con-
ta Comigo”, do Grupo
UEBA Produtos Nota-
veis, proporcionando
aos estudantes diferentes
experiéncias de contato
com a literatura e as ar-
tes.

A Feira do Livro teve
como objetivo estimu-
lar o habito da leitura e
ampliar o acesso ao co-
nhecimento por meio de
atividades educativas e
culturais, promovendo a
integragdo entre alunos,

educadores e a comuni-
dade. O evento também
utilizou recursos da Poli-
tica Nacional Aldir Blanc

de Fomento a Cultura
(PNAB), fortalecendo as
acoes culturais desenvol-
vidas no municipio.

Foto - Magnific

A Feira do Livro teve como objetivo estimular o habito da leitura
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Estacionamentos publicos gratuitos oferecem 499
vagas e contribuem para a mobilidade em Tapejara

Politica publica retine 21 dreas em pontos estratégicos e integra medidas adotadas e planejadas para melhorar a organizagcao do transito no municipio

Tapejara conta atualmente
com 21 estacionamentos pu-
blicos gratuitos, que, juntos,
disponibilizam 499 vagas em
diferentes pontos da area ur-
bana. Os espagos ampliam as
opgdes para os motoristas e
ajudam a atender a demanda
em locais que concentram
maior circulagdo de pessoas.

As areas estdo distribui-
das principalmente na regido
central e nas proximidades de
estabelecimentos comerciais,
unidades de saude, escolas,
creches e outros locais que
registram maior movimento
em determinados horarios ou
durante atividades e eventos.

Diversas vagas estdo loca-
lizadas em frente e nas pro-
ximidades do Hospital Santo
Antonio (HSA), além de cli-
nicas médicas e centros de
diagndstico situados naque-
la regido. A disponibilidade
desses espacos atende a uma
area que concentra diferentes

servigos de saude e registra
fluxo expressivo de pacien-
tes, familiares e profissionais
ao longo do dia.

Os estacionamentos sao
identificados por sinalizagdo
oficial instalada nos proprios
locais, indicando o carater
publico e gratuito das vagas.
A adequagdo e a manutencao
das 4reas ficam sob a respon-
sabilidade do Departamento
Municipal de Transito, vin-
culado a Secretaria de Infra-
estrutura, Mobilidade Urbana
e Segurancga Publica.

A iniciativa ¢ viabilizada
por meio da cessdo gratuita
de terrenos particulares ao
Municipio. O procedimen-
to estd fundamentado no ar-
tigo 20 da Lei Municipal n°
3.442/2010, que instituiu o
Codigo Tributario Munici-
pal. Conforme a legislagdo,
nao incide IPTU sobre imo6-
veis cedidos gratuitamente ao
Municipio, as suas autarquias

ou fundag¢des, mediante con-
trato publico municipal, pelo
periodo minimo de um ano e
para utilizacdo em beneficio
da comunidade.

A previsdo legal ndo ga-
rante a aplicagdo automatica
da ndo incidéncia do IPTU
a qualquer imével. A inclu-
sdo de uma 4area no sistema
depende da avaliacao da Ad-
ministracdo Municipal e do
Departamento Municipal de
Transito, que analisam a lo-
calizacdo e a efetiva contri-
buicdo do terreno para am-
pliar a oferta de vagas.

O estudo considera espe-
cialmente a necessidade de
estacionamento na regido
central e nas proximidades de
locais que concentram maior
fluxo de pessoas em determi-
nados horarios ou ocasioes,
como escolas e gindsios. So-
mente ap6s a manifestacao
favoravel, a Secretaria de Fi-
nangas avalia o atendimento

Foto - Eduardo Canali

Os espacos ampliam as opgoes para os motoristas

aos requisitos legais e a for-
malizagao do contrato.

A disponibilizagdo dos es-
tacionamentos publicos gra-
tuitos integra um conjunto
mais amplo de agdes relacio-
nadas a mobilidade urbana.
Entre as medidas j& executa-
das pelo Municipio estdo al-
teracdes no sentido de circu-
lagdo de ruas da area central,
com a implantagdo de vias de

mao Unica para melhorar a
trafegabilidade.

Também estdo em estudo
a instalagdo de novos sema-
foros inteligentes e a coloca-
cdo de redutores eletronicos
de velocidade em diferentes
pontos da area urbana. As
iniciativas passam por plane-
jamento e avaliagdes técnicas
antes de sua execugao.

Plano de Qualificacao Urbana criara novo corredor de
mobilidade e desenvolvimento na Avenida Dom Pedro Il

Intervencao em aproximadamente 1,2 km reunira parque linear, integracao entre pedestres e ciclistas, espacos esportivos,
organizacao do transito e corredor verde

Uma das principais intervengdes
urbanas planejadas pela Administracao
Big-Gipe transformard a Avenida Dom
Pedro II, em Tapejara. O Plano de Qua-
lificacdo Urbana abrangerd aproxima-
damente 1,2 km, entre o trevo com a
Avenida Sete de Setembro e o trevo de
saida para Ibiaca.

O projeto vai muito além da renova-
¢ao do pavimento. A proposta reline me-
lhorias em mobilidade, seguranca, con-
vivéncia, desenvolvimento econdmico
e sustentabilidade, preparando uma das

Foto - Prefeitura de Tapejara

principais entradas do municipio para
acompanhar o crescimento de Tapejara.

Entre as diretrizes estdo a criagdo
de um parque linear, a integragdo entre
pedestres e ciclistas e a estruturacao de
locais destinados a pratica esportiva. A
implantacdo de um corredor verde tam-
bém integrara a qualificagdo ambiental a
infraestrutura urbana, tornando o trecho
mais organizado, acessivel e voltado a
presenca das pessoas.

O desenvolvimento econdmico € ou-
tro eixo central. A regido concentra em-

A proposta reune melhorias em mobilidade, seguranca, convivéncia, desenvolvimento econdmico e sustentabilidade

presas, estabelecimentos comerciais e
prestadores de servicos, além de receber
diariamente um elevado fluxo de traba-
lhadores, clientes, fornecedores e veicu-
los pesados. O projeto devera melhorar
0s acessos, ordenar as manobras de en-
trada e saida dos empreendimentos, or-
ganizar a circulacdo e reduzir a veloci-
dade do trafego, ampliando a seguranca
de motoristas, pedestres e ciclistas.

O planejamento comegou em 2021,
quando a Administragdo Municipal
passou a ouvir moradores, empresarios
e representantes dos empreendimentos
instalados na regido. Nesse processo,
a Prefeitura também conduziu a mu-
nicipalizagdo de parte da ERS-467, na
continuidade da Avenida Dom Pedro II
apods o trevo de saida para Ibiaca, até a
comunidade de Linha Calegari. A medi-
da transferiu ao Municipio a responsa-
bilidade pelo trecho e criou condigdes
para o planejamento de melhorias.

Novos encontros foram promovidos
em 2024 e 2025 para aperfeigoar o Pla-
no de Qualificagdo Urbana, incorporar

sugestoes da comunidade e discutir es-
tratégias de captacdo dos recursos ne-
cessarios. A proposta ¢ resultado de um
trabalho desenvolvido ao longo dos ul-
timos anos, com planejamento técnico,
participagdo comunitaria e articulacao
institucional.

A execucdo da obra estd programada
para comecar em janeiro de 2027. Até
la, a Prefeitura continuara realizando
a manutencdo da Avenida Dom Pedro
II. Uma operagdo tapa-buracos ja foi
executada e novas intervengoes ocorre-
rao sempre que necessario ao longo de
2026, mantendo a via em condi¢des de
trafegabilidade.

O desgaste do pavimento ¢ inten-
sificado pelas chuvas, pela circulagdo
diaria e pelo elevado fluxo de veiculos
pesados. Enquanto os reparos atendem
as necessidades atuais, a Administra-
¢ao Big-Gipe avanca na preparacdo da
transformacao estrutural que mudara a
mobilidade e a dinamica urbana de uma
das regides de maior expansdo de Ta-
pejara.
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HSA apresenta projeto de novo anexo

as Farmacias Sao Joao

Encontro buscou fortalecer parcerias para viabilizar a ampliacao da estrutura hospitalar e qualificar o atendimento a populacao de Tapejara e regiao

O Hospital Santo An-
tonio recebeu, no dia 16 de
julho, representantes das
Farmacias Sdo Jodo para
apresentar o projeto do
novo Anexo Hospitalar e
discutir uma possivel par-
ceria para a viabilizagdo
da iniciativa. A reunido foi
realizada em Tapejara e
contou com a presenga do
gerente distrital da rede,
Fais Abdalla, e da coorde-
nadora regional, Gessica
Perin.

Durante o encontro,
foram apresentados os de-
talhes do projeto, que pre-
vé a ampliacdo da estrutu-
ra fisica da instituicdo com
o objetivo de fortalecer os
servicos oferecidos e pro-
porcionar um atendimento
ainda mais qualificado a
populagdo de Tapejara e
da regido.

Na oportunidade,
também foi apresentada
uma proposta de parce-
ria, buscando o apoio das

Farmacias Sdo Jodo para
contribuir com a concre-
tizagdo do novo anexo,
considerado um impor-
tante investimento para o
fortalecimento da saude
regional.

Representando o Hos-
pital Santo Antdnio, par-
ticiparam da reunido o
vice-presidente  Altemir
Abido, os diretores Nor-
berto Dall’Olivo e Renato
Marcolin, o superinten-
dente Guilherme Tybusch

e o colaborador Idelcio
Slongo.

Ao final do encontro,
o Hospital Santo Antonio
agradeceu a disponibilida-
de e o interesse da equipe
das Farmécias Sao Jodo
em conhecer o projeto,
reforgando a importancia
da unido entre instituicoes
€ parceiros para ampliar a
capacidade de atendimen-

to e promover melhorias |

na assisténcia 4 comuni-
dade.

Foto - HSA

Durante o encontro, foram apresentados os detalhes do projeto

Sindicato Rural de Tapejara destina R$ 50 mil ao
Hospital Santo Antonio para ampliacao da estrutura

Recurso sera aplicado na campanha ‘Juntos para Salvar Mais Vidas”

Foto - HSA

O Sindicato Rural de Ta-
pejara realizou, na sexta-feira
(17), a doagdo de R$ 50 mil ao

1 Hospital Santo Antonio (HSA).
O recurso sera destinado a cam-
panha “Juntos para Salvar Mais
Vidas”, que arrecada recursos
para o projeto de ampliagdo da
Instituicao.

A iniciativa prevé inves-
timentos na infraestrutura do
hospital, com o objetivo de
jara, ao presidente Gilberto Borgo e ampliar a CapaCidade de aten-

—ailf

O Hospital Santo Antdnio agradeceu ao Sindicato Rural de Tap
a diretoria pela doagao

Hospital e muito mais.

COM SUAS MAOS,
O ALIMENTO NASCE
DA TERRA.

COM SUA DEDICACAO,
ELE CHEGA A MESA DE
MILHARES DE FAMILIAS.

(s

Nosso reconhecimento a quem cultiva, transporta e move o agro todos os dias.

dimento e qualificar os servigos
oferecidos a populagdo da re-
gido. Entre as melhorias previs-
tas estdo novos espacos e ade-
quacdes que contribuirdo para
ampliar a oferta de servicos e
proporcionar mais qualidade
no atendimento aos pacientes.
O Hospital Santo Antonio
agradeceu ao Sindicato Rural
de Tapejara, ao presidente Gil-
berto Borgo e a diretoria pela
doacdo e pela confianca depo-

sitada na instituicao. Conforme
o hospital, agdes como essa re-
forcam a importancia da unido
entre entidades e comunidade
para fortalecer a satide regional
€ garantir novos investimentos
na assisténcia a populagdo. A
campanha segue mobilizando
empresas, entidades e morado-
res em busca de recursos para
viabilizar a ampliacdo da estru-
tura hospitalar e beneficiar toda
a regiao.

Carto de
Descontos e
Beneficios

\Q’
COTAPEL
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Agua Santa promove capacitacao para

fortalecer o turismo rural

24 de julho de 2026

Encontro reuniu empreendedores, produtores e interessados no setor para discutir estratégias de desenvolvimento e valorizagao

Na manha de segunda-feira
(20), a Prefeitura de Agua Santa,
por meio da Secretaria Municipal
de Desporto, Juventude e Turis-
mo, promoveu uma capacitacio
voltada ao fortalecimento do
turismo rural. Realizado na Ca-
mara de Vereadores, o encontro
reuniu moradores, empreende-
dores e produtores interessados
em integrar e impulsionar o se-
tor turistico, com o objetivo de
estruturar a atividade, fomentar
o desenvolvimento econdmico e
valorizar os atrativos locais.

A capacitagdo foi ministrada
pela turismologa Gisele Martins
¢ contou com a participagdo de
proprietarios de hospedagens, ar-
tesdos, empreendedores do setor

turistico, produtores de alimen-
tos coloniais ¢ demais pessoas
interessadas em contribuir para
a construgdo de um grupo orga-
nizado de turismo rural no muni-
cipio.

Um dos momentos de desta-
que foi a participacdo de Raveli
Mezzomo, empreendedor do mu-
nicipio de Ibiagd, que comparti-
lhou sua experiéncia no turismo
rural. Durante sua apresentagao,
relatou a trajetoria de seu em-
preendimento, os desafios en-
frentados e as oportunidades en-
contradas ao longo do processo,
ressaltando a importancia da or-
ganizagao, do planejamento e da
valorizagdo das potencialidades
de cada localidade para o sucesso

das potencialidades do municipio

da atividade turistica.

Ao longo da capacitagdo, fo-
ram debatidas estratégias para
estruturar e fortalecer o turismo
rural em Agua Santa, incentivan-
do a integracao entre os diversos
segmentos envolvidos e a criagdo
de experiéncias que valorizem a
identidade local. Também foram
apresentadas oportunidades para
ampliar a oferta de produtos e
servigos voltados aos visitantes,
estimulando a geragdo de renda
e o desenvolvimento sustentavel.

Entre os principais potenciais
turisticos destacados estdo as
cachoeiras do municipio, as pai-
sagens naturais, a hospitalidade
da comunidade, o artesanato € a
produgdo de alimentos coloniais,

=TT

Foto - Prefeitura de Agua Santa

A capacitacgao foi ministrada pela turisméloga Gisele Martins

elementos que podem consolidar
Agua Santa como um destino de
turismo rural na regido.

A iniciativa integra as agdes
da Administracdo Municipal para
incentivar o desenvolvimento do

setor, fortalecer o empreendedo-
rismo e ampliar as oportunidades
de crescimento econdmico por
meio da valorizagdo das riquezas
naturais, culturais e gastronomi-
cas de Agua Santa.

PROCESSO 049/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 027/2026

O Municipio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagio n° 027/2026,
objetivando a contratagido de empresa especializada para a prestagdo de servigo de profissional
da drea de educagio fisica para ministrar aulas semanais para os alunos inscritos na escolinha de
futsal municipal Agua Santa Futsal, com acompanhamento quando da realizagdo de jogos muni-
cipais, intermunicipais, amistosos, com horérios e datas a serem definidos, conforme or¢amento
apresentado, ETP e memorando interno. Carga hordria semanal estimada em 12 (doze) horas
semanais, sendo 3 (trés) horas no turno da manha e 3 (trés) horas no turno da tarde, nas tercas-
-feiras e quintas-feiras. O periodo da contratagdo deverd ser de 07 (sete) meses a contar da data de
22/05/2026. O valor mensal da contratagdo é de R$ 3.750,00 (trés mil, setecentos e cinquenta re-
ais), totalizando o valor contratual em R$ 26.250,00 (vinte e seis mil, duzentos e cinquenta reais),
conforme or¢amento apresentado. Fornecedores: CENTRO DE TREINAMENTO AZ/CT1989
LTDA, CNP]J 52.482.006/0001-46. Fundamentagdo legal: Inciso II, Art. 72 e 75, Lei 14.133/2021.
Agua Santa, 22 de maio de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO 051/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 028/2026

O Municipio de Agua Santa torna ptiblico o Processo de Dispensa de Licitagdo n° 028/2026,
objetivando a contratacdo de empresa para aquisi¢io de materiais de construgéo para EMEI An-
tonio Alfredo de Souza, conforme memorial descritivo do setor de engenharia do municipio,
visto a necessidade de ampliagdo da creche, fechamento e cobertura solarium para uma nova
sala de aula, sendo que a mao de obra serd a cargo do municipio, conforme memorando interno,
memorial descritivo do setor de engenharia do municipio, or¢amento e ETP apresentado. O pe-
riodo da contratagdo devera ser de 06 (seis) meses a contar da data de 08/06/2026. O valor total
da contratagio é de 9.780,48 (nove mil, setecentos e oitenta reais, quarenta e oito centavos). For-
necedor: VERONICA GIRARDI PERUZZO CNPJ: 54.420.519/0001-58. Fundamentagéo legal:
Inciso IT, Art.75, Lei 14.133/2021. Agua Santa, RS, 08 de junho de 2026. JULIANO FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO 052/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 029/2026

O Municipio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagio n° 029/2026,
objetivando a contratagio de empresa para prestacdo de servico referente a locagio de Hardware
e video monitoramento para 10 (dez) veiculos municipais da Secretaria da Satde. Justifica-se
a necessidade da instalacdo dos mesmos para medidas de protecio e seguranga, conforme me-
morando interno, or¢amento e ETP. O periodo da contratacio devera ser de 12 (doze) meses a
contar da data de 09/06/2026. O valor mensal da contratagido é de R$ 285,00 (duzentos e oitenta
e cinco reais) por veiculo, totalizando o valor mensal em 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cin-
quenta reais), assim totalizando o valor da contratagido anual em R$ 34.200,00 (trinta e quatro
mil, duzentos reais), conforme orcamento apresentado, memorando interno e ETP. Fornecedor:
DANIEL & MORRETTO RASTREAMENTO VEICULAR LTDA, CNPJ n° 34.664.950/0001-
32. Fundamentagao legal: Inciso II, Art 75, Lei 14.133/2021. Agua Santa, 15 de junho de 2026.
JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO 053/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 030/2026

O Municipio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagio n° 030/2026,
objetivando a contratacdo de empresa especializada para aquisi¢do de mesas e aéreos, que serdo
destinados a drea indigena, conforme aprovagéo do plano de aplicagdo de recursos pelo incentivo
financeiro aos municipios, para qualificagdo da aten¢do bésica aos povos indigenas definido pela
portaria 188/2024- capitulo ITI- se¢do III, conforme or¢amento apresentado, memorando inter-
no e ETP. O periodo da contratagdo devera ser de 3 (trés) meses, a contar da data da assinatura do
contrato. O valor total da contratagéo é de R$ 7.000,00 (sete mil reais). Fornecedor: TARCIO DE
CESARE CNPJ: 13.087.452/0001- 02. Fundamentagéo legal: Inciso II, Art.75, Lei 14.133/2021.
Agua Santa, 15 de junho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL
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Nossa homenagem aos

colonos e motoristas,
que com trabalho, dedicacao
e perseverancga ajudam a
construir o desenvolvimento
de Agua Santa.

— 25 de Julho - Dia do Colono & Motorista.

Prefeitura de
Agua Santa.
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Ibiaca inicia organizacao do Encontro
unicipal das Mulheres do Agro

Reuniao liderada pela primeira-dama Lede Rodrigues reuniu liderangas comunitarias, Emater/RS-Ascar e patrocinadores para definir
os preparativos do evento, que ocorrera em agosto

Na tarde de terca-feira (21), a
primeira-dama de Ibiaga, Lede Ro-
drigues, promoveu uma reuniao de
alinhamento com representantes
do escritorio regional da Emater/
RS-Ascar de Ibiaga, presidentes
das comunidades e patrocinado-
res para organizar o Encontro Mu-
nicipal das Mulheres do Agro. O
evento sera realizado no dia 22 de
agosto, na comunidade de Santa
Teresinha, com o objetivo de valo-
rizar o protagonismo feminino no
meio rural e fortalecer a integragao
entre as mulheres agricultoras do
municipio.

Participaram da reunido as ex-
tensionistas da Emater/RS-Ascar,
Cibele Bonez e Rosa Favaretto
Cecchin, além das liderancas co-
munitarias e apoiadores do evento.
Durante o encontro, foram apresen-
tados o cronograma de atividades,
definidos aspectos relacionados a
organizacao e discutidas sugestdes
para a construgdo de uma progra-
magao participativa, integrada e

acolhedora.

A iniciativa busca unir esfor¢os
entre a Administragdo Municipal,
Emater/RS-Ascar, comunidades ¢
patrocinadores para oferecer um
evento voltado ao reconhecimento
da dedicacdo e da importancia das
mulheres do campo. A proposta ¢
destacar a contribui¢do feminina
para o fortalecimento da agricul-
tura, o desenvolvimento das pro-
priedades rurais, das familias e das
comunidades de Ibiaga.

Conforme o planejamento apre-
sentado, o Encontro Municipal das
Mulheres do Agro serd realizado
no periodo da tarde, na comuni-
dade de Santa Teresinha, reunindo
agricultoras de diferentes localida-
des do municipio. A programacao
contara com palestras, momentos
de integragdo, homenagens, atra-
¢Oes especiais e outras atividades
voltadas a valorizacao das partici-
pantes.

Para a primeira-dama Lede Ro-
drigues, o envolvimento das comu-

.DIA DO

COLONO E
MOTORISTA

O colono cultiva o futuro. O motorista move o

progresso. Juntos, constroem o caminho do
desenvolvimento.

25 DE JULHOD

ELBIACA

Foto -Prefeitura de Ibiacd

Para a primeira-dama Lede Rodrigues, o envolvimento das comunidades e das entidades parceiras é fundamental para o
sucesso da iniciativa

nidades e das entidades parceiras ¢
fundamental para o sucesso da ini-
ciativa, garantindo uma programa-
¢do construida de forma coletiva e
voltada as expectativas das mulhe-
res do meio rural.

Com a realizacao do encontro, a
Administracdo Municipal reafirma

o compromisso de incentivar agdes
que promovam a valorizacdo da
mulher agricultora, fortalecendo o
protagonismo feminino, a integra-
¢do comunitdria e o reconhecimen-
to da contribuicdo das mulheres
para o desenvolvimento econdmi-
co e social de Ibiaga.

Governo Municipal presta
homenagem aos Colonos,
Motoristas e Agricultores

Neste periodo em que celebramos
importantes datas dedicadas ao tra-
balho e ao desenvolvimento do nos-
so municipio, o Governo Municipal
de Ibiagd, por meio do prefeito Jones
Roberto Cecchin, presta uma homena-
gem especial a todos os colonos € mo-
toristas, comemorados em 26 de julho,
e também aos agricultores, cuja data ¢
celebrada em 28 de julho.

“Cada colono, motorista e agricul-
tor representa a for¢a que impulsiona
o crescimento de Ibiaga. Sdo homens e
mulheres que, com dedicagao, respon-
sabilidade e muito trabalho, ajudam
a construir diariamente a historia do
nosso municipio e contribuem para o
desenvolvimento da nossa comunida-
de”, destaca o prefeito Jones Roberto
Cecchin.

O prefeito ressalta que Ibiagd tem
no campo uma de suas maiores vo-
cagdes € reconhece a importancia
daqueles que produzem alimentos,
geram renda e movimentam a econo-
mia local. Da mesma forma, destaca

o papel essencial dos motoristas, que
enfrentam diariamente as estradas para
transportar pessoas, produtos e oportu-
nidades, garantindo que o desenvolvi-
mento chegue a todos os lugares.

“Nossa gratiddo ¢ a cada profissio-
nal que acorda cedo, supera desafios e
faz do trabalho um exemplo de com-
promisso e dedicagdo. O progresso de
Ibiaga passa pelas maos de quem cul-
tiva a terra e de quem percorre nossas
estradas com responsabilidade e deter-
minagdo”, enfatiza.

O Governo Municipal reafirma seu
compromisso de seguir investindo no
fortalecimento do setor agricola, na
melhoria da infraestrutura do interior
e em acdes que valorizem aqueles que
fazem do trabalho sua maior contribui-
¢do para o crescimento do municipio.

A todos os colonos, motoristas e
agricultores, o reconhecimento, o res-
peito e a gratidio do Governo Muni-
cipal de Ibiaga. Parabéns pelo seu dia!

Administracao Jones e Mig.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
Modelo 9 - DEMONSTRATIVO DOS LIMITES - RGF
EXECUTIVO/INDIRETAS MUNICIPAIS
EXERCICIO DE 2026
PM DE MATO CASTELHANO

1° Semestre

32602012703287628

Nome da Entidade: PM DE MATO CASTELHANO
CNPJ: 92412808000102

ORGAO N°: 77100

Céd. Barras do RVE Vinculado: 32601012703287628

MODELO 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

26.0.0.8

20:07/2026

15:30:23
Pag.: 1:2

Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, Inciso I do art. 53

Valores expressos em reais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Valor Ajustado)

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses)

37.750.824.,98|

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Endividamento

37.413.624,98

Arrecadadas no més de referéncia ¢ nos onze anteriores (12 meses) - Despesa com Pessoal

37.257.292,98

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea “"a’" do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

DESPESA COM PESSOAL I VALOR AJUSTADO % s/RCL]

Total da Despesa Liquida ¢/ Pessoal nos 12 dltimos meses | 16.792.468,04 45,07%
Limite para Emissdo de Alerta - LRF, Inciso I1 do § 1° do art. 59 48,60 %]
Limite Prudencial - LRF, Pardgrafo Unico do art. 22 51,30 %]
Limite Legal - LRF, alinea ’b"" do Inciso III do art. 20 54,00 %]

MODELO 4 - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "’b"" do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

DIVIDA I VALOR AJUSTADO % s/RCL

Divida Consolidada Liquida | 0,00 0,00%
Limite Para Emissio de Alerta - LRF, Inciso III do § 1° do art. 59 108,00 %
Limite Legal - Resolugio do Senado Federal n® 40/2001, Inciso II do art. 3° 120,00 %

MODELO 5 - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea “"¢”” do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

GARANTIAS DE VALORES VALOR AJUSTADO % s/RCL

Total das Garantias 0,01 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal Ampliado - LRF, Inciso III do § 1° do art. 59 28,80 %
Limite Legal Ampliado - Resolugio Senado Federal n° 43/2001, Parigrafo Unico do art. 9° 32,00 %

MODELO 6 - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "’d”’ do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

OPERACOES DE CREDITO VALOR AJUSTADO % s/RCL

Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal - LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59 14,40 %]
Limite Legal - Operagio de Crédito Internas e Externas- Resolugio do Senado Federal n® 43/2001, art. 7° 16,00 %
Operacdo de Crédito p/Antecipagio de Receita - ARO 0,0 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal - ARO - Resolugio do Senado Federal n° 43/2001, art. 10 6,30 %|
Limite Legal - ARO - Resolugio do Senado Federal n® 43/2001, art. 10 7,00 %]

MATO CASTELHANO, 20 de Julho de 2026 .

ROGERIO AZEREDO FRANGA

Prefeito Municipal

ROGERIO AZEREDO FRANGA

Responsivel pela Administragdo Financeira

SAMUEL TADEU DALLE ZOTTI

SARAIVA

Responsével pelo Controle Interno

MUNICIPIO: MATO CASTELHANO-RS
PODEREXECUTIVO
Demonstrativo Simplificado do Relatério R ido da E: do Or aria
. ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 1° SEMESTRE DE 2026 / 3° BIMESTRE DE 2026

Art. 48 - Anexo XIV

R$

BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Até o bimestre

| Previsao Inicial da Receita
Previsdo Atualizada da Receita
Receitas Realizadas
Saldo de Exercicios Anteriores para Creditos Adicionais
Deficit Orgamentario

40.000.000,00
44.343.087,60
19.905.927,88

2.087.458,31
0,00

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o bimestre

Dotacgao Inicial

Dotacéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentario

45.255.545,91
18.555.374,47
17.339.177,54
15.520.565,82

2.566.750,34

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até o bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

18.555.374,47
17.339.177,54

RECEITA CORRENTE LIQUIDA -RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida

37.750.824,98

Meta fixada no

Anexo de Metas Resultado Apurado

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO

% em relagao a meta

Fiscais da LDO (a) | até o Bimestre (b) (b/a)
Resultado Nominal 0,00 3.769.784,59 0%
Resultado Primario 0,00 3.710.019,74 0%
MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigo Cancelamento até | Pagamento até Saldo
o Bimestre o Bimestre
Rgstgs aEPagar Processados 977.145,59 0,00 882.707,94 94.137,65
oder Executivo
Poder Legislativo 977.145,59 0,00 882.707,94|
Restos a Pagar Nao-Processados
Poder Executivo 14.960,96 0,00 14.960,96
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00
TOTAL 992.106,55 0,00 897.668,90 94.137,65

Valor Apurado

Limites constitucionais Anuais

Despesas Com Manuteng&o e Desenvolvimento Do Ensino Até o Bimestre | % Minimo a Aplicar]

% Aplicado até o Bimestre

Ensino Fundamental e MédioMinimo Anual de 70% do FUNDEB na
Remuneragéo do Magistério com Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental Complementagédo da Unido ao FUNDEB

no exercicio
“Minimo Anual de 18%/25% das Recertas de Impostos na Manutencao e 1.209.412,39 25% 4,28
Desenvolvimento do Ensino ) )
-Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério com 75% 0,00

Apuragdo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despe:

sas de Capital

Receitas de O des de Crédito e D de Capital
eceitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital Valor Orgado Atualizado At o

Bimestre

Saldo Nao Realizado

Receitas de Operagdes de Crédito 400.000,00

Despesa de Capital Liquida 8.660.524,82

400.000,00

6.375.022,98

Apuracéo da Receita da Alienagdo de Ativos e Aplicagdo

Receita da Alienagéo de Ativos e Aplicagdo dos Recurso )
Valor Orgado Atualizado

dos Recursos

Saldo N&o Realizado

Recena da Al lenacao de Allvos e

MUNICIPIO :IBIACA-RS
PERIODO: 1° SEMESTRE DE2026 / 3° BIMESTRE DE 2026
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
LRF - Art.55, Insiso |, Alinea "a" - Anexo |

Valores expressos em reais

DESPESA LIQUIDADA [ Inscritas Restos a Pagar]
DESPESA COM PESSOAL o 9
(Ultimos 12 Meses) | nao processados
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) (@ (b)
Pessoal Ativo 18.868.060,67 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 5.615.861,61 0,00
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO (Art.18,§1° da LRF) (1) 0,00 0,00
(-) Despesas ndao Computadas (Art. 19, § 1° da LRF)
Indenizagdes e Restituigoes 274.187,50 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e com i 5.247.893,01 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 18.961.841,77 0,00
DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal VALOR % sobre a RCL
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP (IV)=(I+1+1ll) 18.961.841,77 48,16
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 39.371.532,73 100,00
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e ll, art. 20 da LRF) 21.260.627,67 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x V1) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 20.197.596,29 51,3
LIMITE DE ALERTA (VIIl) = (0,90 x Vi) (inciso Il do §1° do art. 59 da _ LRF) 19.134.564,91 48,6

Aplicagao dos Recursos 450.000,00 243.264,00
Receita de Capital Resultante da Alienagdo ’
de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos 0,00 0,00
Limites constitucional Anual
DESPESAS COMAGOESE SERVIGOS PUBLICOSDESAUDE | %" APU%° e e — —
Até o Bimestre no exercicio % Aplicado até o Bimestre
Despesas Proprias com agdes e Servigos Publicos de Saude 3.086.801,12 15% 26,16
Fonte: SAPI, Unidade Gestora:  Secretaria Municipal  da Fazenda, Data: 17/07/2026 , Hordrio:  11: 45: 47
ROGERIO  AZEREDO FRANGA JUCELIANE MIORANDO VALENTE MARCIO UNCINI PICOLO
PREFETO  MUNICIPAL SECMUN. DA FAZENDA CONTADOR
MUNICIPIO :IBIAGA-RS
N PODER LEGISLATIVO -
VERSAO SIMPLIFICADA DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 1° SEMESTRE DE2026 / 3° BIMESTRE DE 2026
LRF. art 48 - Anexo VII R$
VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA EC-86/2015 (VII) 39.371.532,73
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal para fins de apuragao de Limite - TDP 754.981,04 1,92
Limite Maximo (incisos |, Il e IlI, art. 20 da LRF) 2.362.291,96 6,00
Limite Prudencial ( Gnico, art. 22 da LRF) 2.244.177,37 5,70

MUNICIPIO :CACIQUE DOBLE - RS
PERIODO: 1° SEMESTRE DE2026 / 3° BIMESTRE DE 2026
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
LRF - Art.55, Insiso |, Alinea "a" - Anexo |

Valores expressos em reais

DESPESA LIQUIDADA [INSCRREST. PAGAR]
DESPESA COM PESSOAL (Ultimos 12 Meses) [NAO PROCESSADOY
DESPESA BR‘UTA COM PESSOAL (I) 602.875.28 0.00
Pessoal Ativo o
i ioni 0,00 .00
Pessoal Inativo e Pensionistas ' 0.00
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERC. (Art.18,§1° da LRF) (Il) 0,00 ’
(-) Despesas nao Computadas (Art. 19, § 1° da LRF)
Indenizagoes e restituigoes 0,00 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exel os Anteriores 0,00 0,00
i eP ioni: com R i 0,00 0,00
DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal VALOR % sobre a RCL
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + Iil b) 602.875,28 1,66
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 36.325.507,36 100,00
LIMITE MAXIMO (incisos |, II, e Ill, art. 20 da LRF) - <%> 2.179.530,44 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (§ tnico, art. 22 da LRF) - <%> 2.070.553,92 5,70
LIMITE DE ALERTA (VIIl) = (0,90 x V1) (inciso Il do §1°do art. 59 da  LRF) 1.961.577,40 5,40
ol Tk o G e g 62 e b 000 Errcz s e 2 s i Saus s =
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Auditora de Controle Interno Contadora Presidente Legislativo
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PROCESSO 057/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 033/2026

O Municipio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagio n°
033/2026, objetivando a contratagao de empresa para prestagdo de servigo de mao de obra
para manuten¢io do motor do caminhao basculante VW24220 EURO 3 WORKER, ano/
modelo 2006/2007, placa INQ9930, da Secretaria Municipal de Obras e Transito, confor-
me Declaragdo Técnica Simplificada elaborada pelo Engenheiro Mecanico, memorando
interno da secretaria da administragdo, ETP e orcamentos apresentados. O periodo da

contratacio devera ser de 60 (sessenta) dias a contar da assinatura do contrato. O

valor to-

tal da contratagdo € de R$1.580,00 (um mil, quinhentos e oitenta reais). Fornecedor: MCA
MANUTENCAO E REPARACAO DE VEICULOS LTDA CNPJ: 09.463.083/0001-20.
Fundamentagdo legal: art. 75, § 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021. Agua Santa, RS, 18 de

Junho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO :BIAGA-RS MUNICIPIO :IBIAGA-RS
PERIODO: 3° BIMESTRE DE 2026 PERIODO: 3° BIMESTRE DE 2026
Eesr:?vri\s(t)r:g\ll"%;?:oze:eelé:g:;mpostos Liquida e das Despesas Proprias com Agdes D. ativo da R de I Liquida e das Despesas Proprias com Agées
G e Servigos Publicos de Satde
RREO - ANEXO12(LC 141/2012, art35) R$ 1,00 RREO - ANEXO12(LC 141/2012, art35) R$ 1,00
PREVISAO — — - — — T T T
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAIS CONSTITUCIONAIS INCIAL | ATUALIZADA [AT6 0 Semestral DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DOTAGAO | DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS] DESPESAS LIQUIDADA! DESPESAS PAGA Restos a
@ o) bia) DE SAUDE (ASPS) POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL | ATUALIZADA (Ri o Semestre] % _ |AG o Semestre] % [AtG o Semesite] % | pagar Nprog|
[ (¢ NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO () (d) (dlc) x100 (e) (elc) x100 (f) (/c) x100)
RECEITA DE IMPOSTOS () 4.904.000,00  4.904.000,00 2.114.732,35 43,12 Atengao Basica (XXXIII)
Despesas Correntes 107276106 | 1.072.761,06 1.072.761,06 | 100,00 957.33045 8924 | 95733045 89,24 0,00
Despesas de Capital 146.425,45 146.425,45 146.425,45 100,00 110.595,45 75,53 110.595,45 75,53 0,00
Receita Resultante do Imp.sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 1.584.000,00 1.584.000,00 1.020.152,16 64,40 |Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (XXXIV)
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 1.300.000,00 1.300.000,00 211.740,61 16,29 Despesas Correntes 60.283,00 60.283,00 45.000,00 100,00 10.200,00 16,92 10.200,00 16,92 0,00
Despesas de Capital 139.000,00 139.00000 139.000,00 | 100,00 99.296,03 744 99.296,03 7144 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS 700.000,00 700.000,00 374.008,24 5343 Suporta Profilitico e Terapsutico (XXXV)
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 1.320.000,00 1.320.000,00 508.831,34 38,55 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Impostos 0,00 0,00 0,00 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Vigilancia Sanitaria (XXXVI)
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 3634000000  36.340.000,00  16.543.049,95 45,52 Despesas Correntes 1977328 1977328 1977328 | 100,00 1973828 99,82 1973828 99,82 0,00
D de Capital
Cota-Parte FPM espesas de Capit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2200000000 2200000000 9.645.931,39 4385 Vigilancia Epidemiolégica (XXXVII)
Cota-Parte ITR 100.000,00 100.000,00 4.270,21 427 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte IPVA 1.300.000,00  1.300.000,00 1.130.207,98 86,94 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte ICMS 12.800.000,00 12.800.000,00 5.693.337,04 44,48 alimentagao e Nutrigao (XXXVIII)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte IPI-Exportagdo 140.000,00 140.000,00 69.303,33 49,50 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras T 8 ou C 5 de Impostos e 000 000 000 Outras Subfungdes (XXXIX)
— Despesas Correntes 616,00 616,00 616,00 100,00 616,00 100,00 616,00 100,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 4124400000 4124400000  18.657.782,30 45,24 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS — (lil) = (1) + (I))
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO 1.438.858,79 1.438.858,79 1.438.858,79 100,00 1.197.776,21 83,24 1.197.776,21 83,24 0,00
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DOTAGAO | DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS| DESPEGAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGA! Restos a
. INICIAL | ATUALIZADA [Ai€o Semestre] % |AlG o Semestre| %  |Al€ o Semestre] %
Pagar Nj 7
DE SAUDE (ASPS) POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA © @ (dlc) x100 © (6/c) x100 ® 0y x100 || 92 NPro DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DOTAGAO | DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS Rostos
Atongao Basica IV DE SAUDE (ASPS) POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INCIAL  ATUALIZADA [AiE0 Semestie] % (Mo Semestre] % [AG o Semestie] % | pagar Nprod
Despesas Correntes 842023894 | 8.455.738,94 3.714.193,46 43,93 | 3.189.976,42 37,73 | 3.074417,30 36,36 0,00 COM RECURSOS PROPIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS (c) (d) (d/c) x100 (e) (e/c) x100 (f) (f/c) x100|
Despesas de Capital 53.574,55 137.574555 22.039,36 16,02 22.039,36 16,02 2203936 16,02 0,00 Atengio Basica (V + XXXIV) 9.702.000,00 | 9:812:500,00 4.955.419,33 5050 | 4.279.941,68 43,62 | 4.164.382,56 42,44 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial V
Despesas Correntes 894.717,00 894.717,00 249.703,29 2791 203.765,39 2,77 203.765,39 22,77 0,00 |Assist Hospitalar e Ambulatorial TERAPEUTICO(XLII) = (VI + XXXV) 960.000,00 1.151.341,53 493.986,29 4291 358.261,42 3112 358.261,42 3112 0,00
IDespesas de Capital -134.000,00 57.341,53 45.000,00 78,48 45.000,00 78,48 45.000,00 78,48 0,00 ISuporte Profilatico e Terapéutico VI 0,00 0,00 0,00 0,00 203.765,39 0,00
[Suporte Profilatico e Terapéutico VI - Sanitari
Despesas Correntes 0,00 000 000 000 0,00 0,00 lancia Sanitaria (VI + XXXVI) 221.000,00 221.000,00 29.148,51 13,19 29.113,51 1317 27.835,11 12,60 0,00
IDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vigilancia Epidemiolégica (XLV) = (VIIl +XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria VIl lalimentag&o e Nutrigao (XLVI) = (X +XXXVIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Despesas Correntes 200.226,72 200.226,72 937523 468 9.375,23 4,68 8.096,83 4,04 0,00 Outras Subfungdes (X + XXXIX) 165.000,00 165.000,00 131.391,12 79,63 30.848,53 24,15 39.848,53 24,15 0,00
IDespesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiolégica Vil TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIII)= (XI + XL) 11.048.000,00 | 11.349.841,53 5.600.945,25 4943 | 4707.165,14 4147 | 459032762 40,44 0,00
[Despesas Correntes 000 000 000 000 0600 000 () Despesas da Fonte: Transferéncias da Unido 143885879 | 1.438.858,79 1.438.858,79 100,00 | 1.197.776,21 8324 | 119777621 83,24 0,00
[Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 inciso | do art. 5° da Lei Complementar173/2020 ! . . . g g 4 4 .
limentagao e Nutrigao IX
2limentagao ¢ Nutrigao [TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM 9.609.141,21 | 9.910982,74 4.171.086,46 42,09 | 350038893 3541 | 339255141 3423 0,00
[Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 IRECURSOS PROPRIOS (XLIX)
IDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfungdes X
Despesas Correntes 160.384,00 160.384,00 130.775,12 81,54 39.232,53 24,46 39.232,53 2446 0,00
IDespesas de Capital 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL XI ) 9.609.141,21 9.910.982,74 4.171.086,46 42,09 3.509.388,93 3541 3.392.551,41 34,23 0,00 MUNICiPIO IBlACA_RS
PODER EXECUTIVO
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM Despesas Despesas Despesas Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdao Orgamentaria
ASPS C) i © Pagas (f) ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 48 - Anexo XIV PERIODO: 1° SEMESTRE DE2026 / 3° BIMESTRE DE 2026 R
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 4.171.086,46 3.509.388,93 3.302.551,41 - S
— - — BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS Até o bimestre
(-)Restos a Pagar Néo P Inscritos no Exercicio sem 0,00 0,00 0,00 — — P
L ) . g v v Previsdo Inicial da Receita 56.000.000,00
Disponibilidade Financeira (XIIl) L " .
Previs&o Atualizada da Receita 56.000.000,00
Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que 0,00 0,00 0,00 Receitas Realizadas 29.074.665,87
néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) Saldo de Exercicios Anteriores 0,00
Deficit Orgamentario 0,00
Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar (XV) 0,00 0,00 0,00 BALANCO ORGAMENTARIO - DESPESAS Até o bimestre
Dotagéo Inicial 56.000.000,00
VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIIl - XIV - XV) 4.171.086,46 3.509.388,93 3.392.551,41 Créditos Adicionais 6.986.500.39
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) ou Despesa 279866734 80‘3930 Até‘a"zadha " gg?ggsggig
Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal) -796:667, espesas Empenhadas -189.562,47
Despesas Liquidadas 23.329.682,94
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (dou e) - XVII) 1.372.419,12 710.721,58 593.884,06 Despesas Pagas 22.736.648,44
Superavit Orgamentario 5.744.982,93
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero 0,00 710.721,58 593.884,06 — -
prido (X1) = (VI { ) DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO Até o bimestre
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Despesas Empenhadas 32.189.562,47
E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ lll)*100 (minimo de 15% conforme LC n® 141 22,36 18,81 18,18 Despesas Liquidadas 23.329.682,94
/2012 ou % da Lei Organica Municipal) RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o bimestre
Receita Corrente Liquida Ajustada 39.371.532,73
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL Saldo Inicial (no _ Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia _ Saldo Final (ndo aplicado) AtS o Dimestre
MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES exercicio atual EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS ()= (h- (i ou j))
PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS (h) Regime Geral de Previdéncia Social
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DALC141/ Receitas Realizadas (1) 0.00
Diferenca de limite nao cumprido em 2023 0,00 000 000 0,00 0,00 Despesas Liquidadas (1) 0,00
Diferenga de limite nao cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Resultado Previdenciario (I - I1) 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Diferenca de limite no cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Receitas Realizadas (lll) 5.726.985,75
Diferenga de limite néo cumprido em exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas Liquidadas (IV) 2.839.076,98
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS Resultado Previdenciario (Il - IV) 2.887.908,77
ANTERIORES (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Meota fixada no
< Resultado Apurado % em relagéo a meta
EXERCICIO DO Valor Valor Valor Total RPNP Inscritos Valor Total Total Total de Diferenga RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO l.\ne>l<o de Metas até o Bimestre (b) (b/a)
EMPENHO Minimo Aplicado Aplicado Inscrito Indevidamente Inscrito em deRP de RP RP cancelados Entre o Valor Fiscais da LDO (a)
para emASPS Além do emRP no no Exercicio RP pagos a Pagar ou Aplicado Além Resultado Nominal 1.733.866.39
Aplicagéo em no Exercicio  Limite Minimo Exercicio sem Disponibil. ConsideradoNo () ® Prescritos do Limite e 0 Resultado Primario 1104 327' 92
ASPS ) EXERCICIO DO ® Financeira Limite (1) = () total de RP el
(m) O=(n-m)se <0 q=(Xllid) (P-(0+q)se<0 Cancelados (v) = & o Cancelamento até [ Pagamento até
Entéio (0) = 0 . entdo(n) = (0) (0 +0)- ) MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigdo o Bimestre © Bimestre Saldo
[Empenhos de 2024 2.798.667,34 3.509.388,93 710.721,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 710.721,58
Empenhos de 2023 000 030 000 000 000 0% % 0% o o Restos a Pagar Processados
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 700 700 7,00 0,00 0,00 0,00 000 gar 210.172,33 16,02 204.156,31 6.000,00
Poder Executivo ’ B B b
[Empennos de 2021 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Poder Legislati 0.00 0.00 0,00 0,00
[Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oder Legislativo ’ ’
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
[Empenhos de 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Mini t srio PU bl 0 00 O 00 o 00 0 00
[Empenhos de 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Resltolz Z Ilga uar Il?l%o Processados B ) i i
[Empenhos de 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 N 0 00 0 00 o 00 0,00
Poder Executivo A ) ) B
[Empenhos de 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B . 0 00 O 00 o 00 0 00
Poder Legislativo g b b s
[Empenhos de 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pod Judiciari 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2014 000 00 0,00 000 00 0,00 0,00 00 00 000 oder Judiciario A , A A
Empennos de 2013 000 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 000 000 Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 210.172,33 16,02 204.156,31 6.000,00
Valor Apurado Limites constitucionais Anuais
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma 000 Despesas Com Manutengéo e Desenvolvimento Do Ensino Até o Bimestre |% Minimo a Aplicar| % Aplicado até o Bimestre
dos saldos negativos da coluna "r") no exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino 9
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIl) 0,00 : Pos = 5.262.771,73 25% 28.21
lor informado no d trativo d icio ants
Velor informado o demeneirativo do exersicio antsrior) Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo de Profissionais da Educagao Basica 1.991.396,56 70% 92,52
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XX} = (XXI - XVII) 000
(Artigo24 § 1° e 2° da LC 141/2012) '

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Saldo Final (néoaplicado)

Saldo Inicial (w) (aa) =(w - (x ou y))

AAPLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME
Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (2)
ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXVII)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAR (XXVIIl)
B _ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL PREVISAO
ATUALIZADA Até 0 Bimestre % (bla) x 100]
(a) (b)

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXIX) 1.704.000,00 1.704.000,00 827.459,62 48,56
Provenientes da Unido 1.328.000,00 1.328.000,00 762.246,01 57,40
Provenientes dos Estados 376.000,00 376.000,00 65.213,61 17,34
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
A SAUDE (XXX)
OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 1.704.000,00 1.704.000,00 827.459,62 48,56

(XXX = (XXIX +XXX + XXXI)

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Apuracéo das Receitas de Operagdes

de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado Até o Bimestre

Saldo Nao Realizado

Receitas de Operagbes de Credito e Despesas de Capital
Receitas de Operagdes de Crédito
Despesa de Capital

1.000.000,00
7.028.332,57

600.000,00
4.735.460,86

Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

| Apuragéo da Receita da Alienagéo de

Valor Apurado Até o Bimestre

Ativos e Aplicagéo dos Recursos _

Saldo N&o Realizado

Receita da Alienago de Ativos e Aplicagdo dos Recursos
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de Ativos
Aplicagéo dos Recursos da Alienagéo de Ativos

8.979,77
8.979,77

461.020,23
461.020,23

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Valor Realizado no Periodo

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos

0,00

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Va

Até o Bimestre

lor Apurado

Limites constitucional Anual

% Minimo a Aplicar
no exercicio

% Aplicado até o Bimestre

Despesas Proprias com agdes e Servigos Publicos de Saude

3.509.388,93 15%

18,81
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0 PROGRESSO
TEM RAIZES NO CAMPO
E SEGUE PELAS ESTRADAS.

25 de Julho - Dia do Colono e do Motorista

Toda comunidade que cresce berm am sua histdria o trabalho da
homens e mulheres gque acordam cedo, enfrentam desafios e
transformarn dedicacio em detamabamenta,

2 colong cultiva a terra, produz aimento ¢ fortalece a economia
com o frute do seu trabalhe. O motorista parcorre caminkhos,
transporta a produgdo, aproxima pessoas e faz o progresso
chegar a todos o3 lugares,

Meste Dia do Colono e do Motorista, a Chmara Municipal de
Vereadores de Agua Santa presta sua homenagem e reconhecimento
aesses profissionais que, com coragem, responsabilidade &
compromisso, contribuern diariamente para o crescimento

do Nosso municipic.

G numca faltem motivos para celebrar quem trabalha com
dignidade, perseveranga e amor pelo que faz

VNessa homenagem e o nesse mude obigads!
-

= ~ 25 DE JULHO - &
Dia do

COLON
MOTORIS

h"-l S e—

A Administracio Municipal
presta sua homenagem a todos os
codonod & moloristas, que oom dedicagkn,
trabalbho e compromisso contriboem
diarbamente para ¢ desenvolvimento
do nosso municipho,

Hossa gralidio a guem
fﬁ-ﬂﬁlﬂq il rﬁf"l"ﬂ-' [ L ?’u’ﬂ.ﬂi

movimenla o Progresio.
’__._——.*: —_—

COLONO: AT ., MOTORISTA:
forca que vem quemn leva,
da terra e alimenta transporta.e

conecta vidas,
—' .

nossa gente.

R 20

ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL DE VILA LANGARO
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0 Sindicaio dos Trabalhadores na
Agriculiura Familiar de Apoa Santa
hamenageia Todas 08 colenas & molomlas
g, Con Brabalho, Sedcachs & pariivetania,

cortribuem dlariimente para o
2 St T S P T T B
S 2
i 1""l- Misans graticdio & cahetements &
- AT LA O PR i DOnOu? o hullen,
il

§#=7 ("¢ Homenagem

- A0s &

Yy Colonose
Motoristas

A AMUMNOR - Associacioe dos
Municipics do Mordaesta Rio-grandesnse
presta sua homenagem aos colonos &
maotoristas, qus, com trabatho,
dedicacla & compromissn, ajudam

ol # COMSIruIr Uma regido cadn ver

muais forfe

MNosso respeiio e gratidio a guem
mowve O desemoivimento.

7 Dia do
oo ¢ do M olorista!
et il

| AERICULTURK FAMILIAR DE AZLA SANTR

Credibilidade que faz a diferencga!
www.novotempotapejara.com.br

() (54) 98402.5591 () ) @novetempotapejora

®) novotempo@netvisval.com.br \MUNOR

AssreC iAoy Do pursacirios o
FORDES T OGN DAL

Dia do Colono
e do Motorista

Ha quam vefa apenas uma lavoura pronita para a calbeita
Sl Lrm eamento Sequindo vigegem. Nds vernos histdeias de
COragem, edicacio @ mulo trabaiho,

Cads semenie langada & terra e cada quildmetro percorrido
represeniam o esforgo de pessoas gue ajudam a movimendas

a economia, iorfalecer o campo e impulsionar o desemaahdimento
cle Coxitha,

Neste dia especial, a Prefedura de Coxila marhesta sua gratiddo
a todos 05 colonos & motonstes que. com determinegis o
compromizsn, contmbuem cianamente para o crescimenio do
OS50 MG,

Ciue o onguiha ped trabaiho realizaco conlinieg sando & manca
o quem produz, transporta e faz a nossa comurndace

seoLnr arm frente

Recebam o reconhecimento e & homenagem oe foda &
comunidade coxihanse,

. Coxilhn
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MATO CASTELHANO GELEBRA
QUEM MOVE rnnmscsl
== 0NOSSO MUNICIPIO & \

im
|= L

=

/f’

Mesle dia especial, Mato Castelhano presta sua homenagem aos colonos ¢ molorstas,
profissionais que, com dedicagio, trabalbo e perseveranca, contribuem diariamente para
o desermolvimento da nosso municipio

- :
Mo campa, o colono cultiva a terra, produz alimentos @ mantém viva a forga da agricultura,
/ base da nossa economia e da histéria de nossa comunidade,

Nas estradas, o molorista transporta sonhos, oportunidades e progresso, enfrentando

[
W MI desafios com responsabilidade ¢ compromizsso para manter Mato Castelhano em

mowvimento.

,_/—‘-——-_ A cada agricultor, caminhoneiro, motorista profissional e a todos que fazem dessas

profissfes uma missao de vida, deixamos nosso sincero reconhecimento e gratidio.

+ |
-

et Dia do Colono e do Motorista

J GULON m -
MDTORIST

(== 25 de Julho -
=5

It

Nossq reconhecim dlhae .
contribui para o desenvo nto do municipio.
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EXISTEM PROFISSOES
QUE NAO APENAS
FAZEM O PAIS CRESCER.

ELAS O FAZEM
SEGUIR EM FRENTE.

25 de Julho = Dia do Colono e do Motorista

Enquanto muitos ainda descansam, ha quem ja esteda preparando a terra
para uma nova safra e guem esteja iniciande mais uma viagem pelas estradas

Sdo mdos que plantam, cuidam, colhem e transpartam. 530 pessoas que
enfrentam o clima, a distdncia e os desafios de cada dia com a certeza de que
cay trabalho faz a diferenca na vida de todos

Na CODFIUME, acreditamos que cooperar & reconhecer o valor de quem
esla na origem de cada conguista. Por isso, neste 25 de julho, celebramos
aqueles gue transformam esforco em alimento, movimento em oporfunidades
¢ dedicacio em deservolvimento.

Que nunca falte orgulho de pertencer ao campo e de conduzir o progresso.

A woces, colonos e motoristas, a nossa homenagem,
o nosso respeito e a nossa gratidao. gt 1 }j _

FELIZ DIA DO COLONO E DO MOTORISTA! ; COOFIUME

r;_l:_l

25 de julho

Dia do Colono e do Motorista

Homenagem da Camara Municipal de Vereadores
de Santa Cecilia do Sul

A Camara Municipal de Vereadores de Santa Cecilia do Sul
presta sua homenagem e reconhecimento a todos os colonos e motoristas.

MNeste 25 de julho, celebramos duas profissdes que movem
o desenvolvimento do nosso municipio.

Ao colono, nossa gratido pelo trabalho dedicado no campo,
pela producio de alimentos e pelo compromisso com o crescimento
da agricultura, base da nossa economia e do sustento de tantas familias,

Ao motorista, nosso reconhecimento pela responsabilidade, dedicacao
e esforco diario no transporte de pessoas, produtos e sonhos,
contribuindo para o progresso e a integragao da nossa comunidade.

Parabéns a todos os Colonos e Motoristas!

Que nunca faltem sadide, seguranga, prosperidade e reconhecimento
pelo importante trabalho que realizam em favor de Santa Cecilia do Sul.

MUNKNFA DF TEERAIOERT
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PUBLICIDADE LEGAL

w40 i/ s ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

k- Modelo 9 - DEMONSTRATIVO DOS LIMITES - RGF o,
AN EXECUTIVO/INDIRETAS MUNICIPAIS ‘ 10:5.4:3(,
EXER(}ICIO DE 2026 32602011197634484 Pag.: 112
PM DE CAPAO BONITO DO SUL
1° Semestre

Nome da Entidade: PM DE CAPAO BONITO DO SUL
CNPJ: 04215971000100

ORGAO N°: 88026

Céd. Barras do RVE Vinculado: 32601011197634484

MODELO 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUlDA

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, Inciso I do art. 53

Valores expressos em reais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA -RCL Valor Ajustad
Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) 36.514.921,2
Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Endividamento 35.373.560,62f
Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Despesa com Pessoal 35.210.744,62)
MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54 e alinea ""a”" do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
DESPESA COM PESSOAL VALOR AJUSTADO % s/RCLY
Total da Despesa Liquida ¢/ Pessoal nos 12 ltimos meses 15.284.029,71 43,41%
Limite para Emissio de Alerta - LRF, Inciso II do § 1° do art. 59 48,60 %
Limite Prudencial - LRF, Paragrafo Unico do art. 22 51,30 %
Limite Legal - LRF, alinea "’b"" do Inciso III do art. 20 54,00 %
MODELO 4 - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Lei Complementar Federal n® 10172000 - LRF, art. 54 e alinea "’b"" do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
DIVIDA VALOR AJUSTADO % s/RCL{
Divida Consolidada Liquida 0,0 0,00%
Limite Para Emissdo de Alerta - LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59 108,00 %
Limite Legal - Resolugio do Senado Federal n® 40/2001, Inciso II do art. 3° 120,00 %
MODELO 5 - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
Lei Complementar Federal n°® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea “'¢”” do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
GARANTIAS DE VALORES VALOR AJUSTADO % s/RCL|
Total das Garantias 0,00 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal Ampliado - LRF, Inciso III do § 1° do art. 59 28,80 %
Limite Legal Ampliado - Resoluciio Senado Federal n° 43/2001, Parigrafo Unico do art. 9° 32,00 %
MODELO 6 - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "'d"" do Inciso I do art. 55 Valores expressos em reais
OPERACOES DE CREDITO VALOR AJUSTADO % s/RCLY
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00%
Limite p/Emissdo de Alerta s/Limite Legal - LRF, Inciso III do § 1° do art. 59 14,40 %
Limite Legal - Operacio de Crédito Internas e Externas- Resolucio do Senado Federal n°® 43/2001, art. 7° 16,00 %
Operacio de Crédito p/Antecipaciio de Receita - ARO 0,0 0,00%
Limite p/Emissdo de Alerta s/Limite Legal - ARO - Resolugio do Senado Federal n° 43/2001, art. 10 6,30 %
Limite Legal - ARO - Resolugio do Senado Federal n® 43/2001, art. 10 7,00 %

CAPAO BONITO DO SUL, 13 de Julho de 2026 .

MUNICIPIO DE CAPAO BONITO DO SUL - RS

=

SUL

PREFEITURA MUNICIPAL CAPAO BONITO DO SUL, RPPS CAPAO BONITO DO

24 de julho de 2026

Péagina: 1/2
Exercicio de 2026

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRE MAIO - JUNHO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

R$ 1,00

BALANGO ORGAMENTARIO

Até o Bimestre

RECEITAS

Previs&o Inicial
Previs&o Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS

Dotagao Inicial

Dotagao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentario

37.392.216,00
37.392.216,00
20.169.724,09
0,00
3.145.660,18

37.392.216,00
41.210.851,64
19.474.317,99
18.646.480,82
18.263.278,32
1.523.243,27

DESPESAS POR FUNGAO /SUBFUNGAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

19.474.317,99
18.646.480,82

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

36.514.921,29

Recerta Corrente E\qulaa Nuslaaa para Calculo dos Limites de Endividamento

35.373.560,62

|Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

35.210.744,62

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES

Até o Bimestre

[Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas

Resultado Previdenciario

Fundo em Repartigdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas

Resultado Previdenciario

2.603.884,56
463.382,08
463.382,08
463.382,08

2.140.502,48

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO

Resultado Apurado
Até o Bimestre

% em Relagao a Meta

MARIZETE VARGAS PEREIRA RAUTA RICARDO WALTRICK NUNES TIAGO SPANHOLI BOENO (a) (b) (b/a)
Prefeito Municipal Responsavel pela Administragdo Financeira Responsavel pelo Controle Interno RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 538.541,94 -176.409,68 -32,76
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 265.063,62 -1.074.010,35 -405,19
n c . Cancelamento Pagamento Saldo
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigio | e etre | Até o Bimestre | a Pagar
Muplcipio da Santa Cecilia oo Sal RESTOS APAGAR PROCESSADOS P 500 PP 00
Extads do Rio Cranda do Sul )
= e Eielbasks Poder Executivo 18.155,36 0,00 18.155,36 0,00
AFhEG e Llolbad Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
L. . L . i . Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
O Municipio de Santa Cecilia do Sul torna publico que realizara o(s) seguinte(s) Ministério Pablico 0,00 000 000 000
b L4 . Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
PI‘OCCSSO(S) LlCltatOI‘IO(S). RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 12.290,46 0,00 12.290,46 0,00
Poder Executivo 12.290,46 0,00 12.290,46 0,00
7 . 0 . Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Chamada Piblica n° 03/2026 - Credenciamento Poder Judicirio 000 000 000 000
Data de abertura: 21 de julho de 2026, as 08h00min Ministério Pbiico 000 000 000 000
. . . . .~ . . . . Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
Objeto: Credenciamento de instituigdes financeiras, inclusive cooperativas de TOTAL 30.445,82 0,00 30.445,82 0,00
Adq o ] X 3 tes Constitucionais Anuais
crédito, autorizadas pelo Banco Central do Brasil, para prestagdo de servigos de Valor Apurado [~ Wimmoa | 7% Aplicado AiES

arrecadagdo de receitas municipais por meio de Guias de Arrecadacdo Municipal
— GAM/DAM, documentos de arrecadagdo com codigo de barras padrdo FEBRA-
BAN, débito automatico em conta e solugdo de arrecadagdo por PIX/QR Code —
Boleto Hibrido.

Integra no site http://www.santaceciliadosul.rs.gov.br e informacées adicionais
pelo fone (54) 3196-8535.

Santa Cecilia do Sul - RS, 20 de julho de 2026.
Leonardo Panisson - Prefeito Municipal

PROCESSO 061/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 036/2026

O Municipio de Agua Santa torna puiblico o Processo de Dispensa de Licitagdo
n° 036/2026, objetivando a contratagdo de empresa especializada para elaboragao do
PMOC (Plano de Manuteng¢do, Operagao e Controle), bem como sua execugao trimes-
tral, referente a sistema VRF e sistema de ventilacao filtros G4 do Centro Administra-
tivo Municipal, em atendimento a Lei Federal n° 13.589, de 04 de janeiro de 2018. O
periodo da contratagdo devera ser de 12 meses a contar da assinatura do contrato. O
valor total da contratagdo € de R$16.000,00 (dezesseis mil reais) a serem pagos em 4
parcelas de R$4.000,00 (quatro mil reais), conforme or¢amento apresentado. Fornece-
dores: ADAGIL CLIMATIZACAO LTDA, CNPJ 95.811.790/0001-00. Fundamen-
tacdo legal: Inciso II, Art. 72 e 75, Lei 14.133/2021. Agua Santa, 29 de junho de 2026.
JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

de Capital

Até o Bimestre | Aplicar no Exercicio Bimestre

— = - =
Minimo An_ua\ de 25% da_s Receitas de Impostos na Manutengao e 4.254.361,72 25% 27.31
Desenvolvimento do Ensino

. o - e
M\mmoNAnue?\ de 70% do FUNDEB na Remunerag&o dos Profissionais da 1.582.788,54 70% 74,65
Educacéo Basica
Perce.ntual ‘da Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educagédo 0,00 0% 0,00
Infantil (Indicador IEI)

s o - s
Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas 0,00 15% 0,00

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo nao realizado
eceita de Operagao de Credito 0,00 0,00
Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00
. A 10° 20° 35°
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
(2025) (2034) (2044) (2059)
[Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario)
Receitas Previdenciarias
5.491.077,87 4.606.666,68 5.638.340,08 3.370.744,79
Despesas Previdencidrias 848.210,58 151893912 | 4.196.71316 | 457963865
Resultado Previdenciario
4.642.867,29 3.087.727,56 1.441.626,92 -1.208.893,86
Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro)
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienagéo de Ativos 0,00 0,00
Aplicagao dos Recursos da Alienagéo de Ativos 0,00 0,00

Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE VLG4 ALY oy LU
Até o Bimestre | Aplicar no Exercicio Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude executadas com recursos de
impostos 2.496.640,85 15% 16,13

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

0,00

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL CAPAO BONITO DO SUL. Emissao: 08/07/2026, as 13:43:34.
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Reuniao da Acisat destaca inovacao na industria
agricola e reforca a importancia da troca de

conhecimento entre empresarios

A programacao teve como destaque a palestra “Case Stara — Inovacao e Desenvolvimento na Industria Agricola”

A Associacdo Comercial, Indus-
trial, de Servigos e Agronegécio de
Tapejara (Acisat) promoveu, na noi-
te desta terca-feira (21), no Clube
Comercial, mais uma reunido men-
sal da entidade. O encontro reuniu
empresarios ¢ liderangas para deba-
ter inovagdo, tecnologia ¢ desenvol-
vimento no setor agroindustrial.

O destaque da programaggo foi
a palestra “Case Stara — Inovacgo e
Desenvolvimento na Industria Agri-
cola”, ministrada pelo diretor de En-
genharia de Produtos e TI da Stara,
Cristiano Paim Buss.

Antes da palestra, o Espaco do
Associado contou com apresenta-
coes da ECM Equipamentos Mé-
dicos, Odontologicos e Assisténcia

Técnica, representada por Mineia
Vieira Menosso, ¢ da GB Assesso-
ria, representada por Glaucia Balbi-
not.

O presidente da Acisat, Marcelo
Zanchetta, destacou a importancia
de promover contetdos voltados ao
desenvolvimento das empresas. “O
setor metalmecanico € muito desen-
volvido e hoje recebemos o Cristia-
no, da Stara, empresa referéncia em
tecnologia e inovagdo. Mesmo com
a chuva, tivemos excelente puiblico,
porque inovagao interessa a indus-
tria, a0 comércio € aos servigos”,
afirmou.

Zanchetta também divulgou a
campanha Liquida Tapejara, de 30
de julho a 8 de agosto, com mais de

50 empresas participantes.

O empresario Carlos Eduar-
do Saccon, da diretoria da Acisat,
afirmou que iniciativas como essa
fortalecem o ambiente empresarial.
“Trazer experiéncias sobre desen-
volvimento de produtos, inovagdo
e inteligéneia artificial é extrema-
mente importante para quem atua
no agro.”

Cristiano Paim Buss ressaltou
que o Brasil ¢ referéncia em tec-
nologia para 0 agronegocio € que
eventos como o promovido pela
Acisat fortalecem o ecossistema
de inovagdo. “O agro ¢ a principal
engrenagem da economia brasileira.
Precisamos mostrar que € possivel
desenvolver tecnologia e inovagao

Foto - Alexandre Pessoa

A palestra foi ministrada pelo diretor de Engenharia de Produtos e Tl da Stara, Cristiano Paim Buss

no Brasil.”

O palestrante também abordou
tendéncias para os proximos anos,
como a conectividade das maquinas

agricolas, o avango da inteligéncia
artificial e a necessidade de qualifi-
cacdo permanente para acompanhar
a evolugdo tecnologica.

PROCESSO 054/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 031/2026

O Municipio de Agua Santa torna ptiblico o Processo de Dispensa de Licitagio n° 031/2026, ob-
jetivando a contratagio de empresa especializada para a prestacdo de servico de assessoria com
énfase na gestdo dos recursos provenientes do PRO ESPORTE RS da SEL- Lote 02/2025- Processo
26/2900-0000068-0, conforme memorando interno e ETP. O periodo da contratagio deverd ser de
12 meses, a contar da assinatura do contrato. O valor total da contratagdo é de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), a serem pagos em 4 parcelas: a primeira, de R$ 2.500,00 (dois mil, quinhentos reais),
logo apds a assinatura do contrato; a segunda de R$ 2.500,00 (dois mil, quinhentos reais), logo
apos a assessoria na orientagao aos patrocinadores para efetivagdo dos patrocinios; a terceira de R$
2.500,00 (dois mil, quinhentos reais), logo ap6s o efetivo inicio da execugio do projeto; e a quarta,
R$ 2.500,00 (dois mil, quinhentos reais), logo apds a entrega da prestacdo de contas, conforme
orgamento apresentado. Fornecedores: FREITAS LIMA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVO-
CACIA, CNPJ 08.833.911/0001-01. Fundamentagéo legal: Inciso II, Art. 72 e 75, Lei 14.133/2021.
Agua Santa, 16 de junho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO 056/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 032/2026

O Municipio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagdo n° 032/2026, obje-
tivando a contratagido de empresa para aquisi¢do de pegas para o motor do caminhao basculante
VW24220 EURO 3 WORKER, ano/modelo 2006/2007, placa INQ9930, da Secretaria Municipal
de Obras e Tréansito, conforme Declaragdo Técnica Simplificada elaborada pelo Engenheiro Me-
canico, memorando interno da secretaria da administracio, ETP e orcamentos apresentados. O
periodo da contratagdo devera ser de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do contrato. O valor
total da contratagdo é de R$7.660,00 (sete mil, seiscentos e sessenta reais). Fornecedor: RETIMAR
SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA CNPJ: 09.463.083/0001-20. Fundamentago legal: Inciso I,
Art.75, Lei 14.133/2021. Agua Santa, RS, 18 de Junho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO
MUNICIPAL

PROCESSO 059/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 034/2026

O Municipio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagio n° 034/2026, objeti-
vando a contratagdo de empresa especializada para conserto e manutengio do veiculo Chevrolet -
modelo SPIN 1.8L MT LTZ - ano/modelo 2018/2018- PLACA IYO8D10 conforme o laudo técnico
n° LT-00808 elaborado pelo engenheiro mecanico, memorando interno, ETP e orcamento apresen-
tado. O periodo da contratagio devera ser de 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do con-
trato. O valor total da contratacio é de R$ 12.868,00 (doze mil, oitocentos e sessenta e oito reais), sen-
do o valor da mio-de-obra de R$ 5.980,00 (cinco mil, novecentos e oitenta reais) e do material de R$
6.888,00 (seis mil, oitocentos e oitenta e oito reais), conforme orgamento apresentado. Tal solicitagdo
estd de acordo com as disposi¢oes contidas no Art. 75, Inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas
alteracoes posteriores. Fornecedor: EVANDRO STEIN 94668388068 - CNPJ 31.158.251/0001-22.
Fundamentagdo legal: Inciso I, Art. 75, Lei 14.133/2021. Agua Santa, 25 de junho de 2026. JULIANO
FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO 060/2026 - DISPENSA DE LICITACAQO 035/2026

O Municfpio de Agua Santa torna publico o Processo de Dispensa de Licitagdo n° 035/2026, obje-
tivando a Contratagio de empresa especializada prestagio de servigo e fornecimento de pecas para
conserto e manutencio da Sprinter ano/modelo 2019/2020, Placa JAA 4185, das Secretaria Municipal
de Satde, conforme laudo técnico n° LT-00856 elaborado pelo engenheiro mecénico. O periodo da
contratacio devera ser de 06 (seis) meses a contar da assinatura do contrato. O valor total da contrata-
a0 é de R$44.030,00 (quarenta e quatro mil e trinta reais), sendo R$10.427,00 (dez mil, quatrocentos
e vinte e sete reais) referente a prestacdo de servigo e R$33.603,00 (trinta e trés mil, seiscentos e trés
reais) referente a pecas, conforme orcamento apresentado pela empresa. Fornecedor: MECANICA
IRMAOS MARCOLIN LTDA - CNPJ Ne 90.470.303/0001-60 Fundamentacio legal: Art. 75, I, Lei
14.133/2021. Agua Santa, 26 de Junho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO :CENTENARIO-RS

. PODER LEGISLATIVO .
VERSAO SIMPLIFICADA DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: 1° SEMESTRE DE2026 / 3° BIMESTRE DE 2026

LRF. art 48 - Anexo VII R$

VALOR
34.143.060,06

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA EC-86/2015 (VII)

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal para fins de apuragéo de Limite - TDP 799.744,09 2,34
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 2.048.583,60 6,00
Limite Prudencial ( Unico, art. 22 da LRF) 1.946.154,42 5,70
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Municiplie oda Santa Cacilia <o Sul
Esxbads do Mio Grands 4o Sal

Avizo de Lioitagio

O Municipio de Santa Cecilia do Sul torna publico que realizara o
seguinte Processo Licitatdrio:

Pregio Eletronico n° 14/2026

Sessao de Disputa: 06 de agosto de 2026, as 09h00Omin

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para locagdo, limpeza e ma-
nuten¢do de contentores para lixo para o Municipio de Santa Cecilia do
Sul.

Integra no site http://www.santaceciliadosul.rs.gov.br e informagdes
adicionais pelo fone 54 3196-8535.

Santa Cecilia do Sul - RS, em 24 de julho de 2026.
Leonardo Panisson - Prefeito Municipal
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Proagil inaugura novo Centro
Administrativo e amplia estrutura para
atendimento em Tapejara

Empresa celebra 15 anos de atuacao com nova estrutura administrativa e reforca investimentos em tecnologia,
qualidade no atendimento e expansao dos servicos

A Proagil Vigilancia e Moni-
toramento inaugurou, na noite de
sexta-feira (10), o novo Centro
Administrativo da empresa, loca-
lizado na Rua Jualio de Castilhos,
n® 1.259, sala 02, no Edificio Gre-
en Park, no Centro de Tapejara.
O espaco passa a concentrar os
setores administrativos da com-
panhia, enquanto o departamento
operacional permanece na sede da
Rua Padre Anchieta. A cerimdnia
reuniu autoridades, empresarios,
clientes e parceiros, marcando
mais um capitulo na trajetoria da
empresa, que completa 15 anos de
atuagdo no segmento de seguranca
privada.

Em entrevista ao Jornal Novo
Tempo, o proprietario da Proagil,
Leno Borges, relembrou a origem
da empresa e afirmou que o em-
preendimento nasceu da identifi-
cacdo de uma oportunidade para
oferecer um servi¢o diferenciado
no mercado.

“A Proagil Vigilancia e Moni-
toramento nasceu de um sonho,
através de muito trabalho, muito
suor ¢ muita dedicacdo. Percebe-
mos que existia uma lacuna muito
grande a ser preenchida, trazendo
um trabalho totalmente diferen-
te no segmento de seguranga pri-
vada. Hoje atendemos Tapejara e
toda a regido.”

Segundo Borges, a empresa
conta atualmente com mais de
2.500 clientes fidelizados nos ser-
vigcos de monitoramento de came-
ras ¢ alarmes, além da atuagdao em
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portarias. Ele destacou que o cres-
cimento ¢ resultado dos investi-
mentos constantes em tecnologia e
na capacitagcdo dos colaboradores.

“A Proagil se tornou referéncia
devido aos sistemas altamente tec-
nologicos que utilizamos para o
monitoramento de cdmeras e alar-
mes. Também investimos continu-
amente no treinamento e na capa-
citacdo dos nossos colaboradores.
Nestes 15 anos de mercado, regis-
tramos mais de 65 apreensdes em
flagrante devido ao nosso sistema
e a competéncia da equipe, prepa-
rada para atuar em areas de risco.”

O empresario explicou que a
criacdo do novo Centro Adminis-
trativo surgiu da necessidade de
oferecer um atendimento mais pro-
ximo e personalizado aos clientes.

“Sentimos a necessidade de ter
um lugar maior e melhor para fa-
zer um atendimento personalizado
ao cliente. Aqui conseguimos en-
tender melhor as necessidades de
cada pessoa. A parte operacional
continua funcionando na Rua Pa-
dre Anchieta e este espago passa a
concentrar toda a drea administra-
tiva.”

A 1nauguracdo contou com a
presenca do prefeito de Tapejara,
Evanir Wolff (Big); do presidente
da Camara de Vereadores, André
Rodrigues da Silva (Ded¢); do
presidente do Sindilojas Nordeste
Gatcho e diretor da Fecomércio-
-RS, Seger Menegaz; do presiden-
te da ACISAT, Marcelo Zanchetta;
e do CEO da GTS do Brasil, Assis
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Foto - Alexandre Pessoa

Em entrevista ao Jornal Novo Tempo, o proprietario da Proagil, Leno Borges, relembrou a origem da empresa

Strasser, além de outras lideran-
cas, empresdrios, clientes e par-
ceiros da empresa.

Ao final da entrevista ao Jornal
Novo Tempo, Leno Borges dei-
xou uma mensagem de incentivo
aos empreendedores e reforgou os
valores que norteiam a atuagao da
Proagil.

“Nunca desistam dos seus so-
nhos. Acreditem neles, trabalhem,
busquem atualizagdo no segmento
em que desejam atuar e persistam.
Venho de uma familia humilde e
um dos maiores ensinamentos que

recebi da minha mae foi nunca de-
sistir. E através do trabalho duro
que os sonhos se realizam.”

O empresario também ressaltou
o compromisso da empresa com a
exceléncia na prestacdo dos servi-
COs.

“A mensagem que a Proagil
deixa para todos os empresarios ¢
que o trabalho com qualidade gera
conflanga, progresso € sucesso.
Seguiremos trabalhando para pro-
teger aquilo que as pessoas mais
valorizam: sua familia e seu patri-
monio.”

Sua Familia e seu patrimonio
em seguranca.
Tudo o que voce mais valoriza,

© Rua Jilio de Castilhos, 1259 - Sala 202 | Tapejara/RS
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@ Container lixo eletronico

DESCARTE

ELETRONICO

Agora Tapejara tem um ponto permanente
para lixo eletrénico de forma pratica e segura.

Secretaria da Agricultura, localizada junto
ao parque de maquinas da Prefeitura

Segunda a sexta-feira
Manha: Th30 as 11h30 Tarde: 13h30 as 17h30

O que pode ser descartado: l O que nao pode:

Dispositivos de informatica, Pilhas e lampadas
eletrodomésticos e outros (devem ser descartadas
equipamentos eletronicos. nos locais de compra).

PREFEITURA DE ‘ DESENYOLVIMENTD ﬂ-

NATUSOMOS RURAL, AGRICULTURA .
E MEIO AMBIENTE
r e e Aoty bl
EFESTAD 2005 - MO0
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Curso de manicure forma novas profissionais e amplia
oportunidades de geracao de renda em Sananduva

Capacitacao promovida pelo Governo Municipal, em parceria com a InfoBrasil, prepara participantes para

o0 mercado de trabalho e incentiva o empreendedorismo

Na ultima semana, 0 Governo Munici-
pal de Sananduva, por meio da Secretaria
de Inovagao, Industria, Comércio, Traba-
lho e Servigo, em parceria com a InfoBra-
sil, realizou o encerramento do Curso de
Manicure, Pedicure e Unhas Decoradas,
formando novas profissionais para o mer-
cado de trabalho e incentivando o empre-
endedorismo no municipio. A capacitagdo
teve como objetivo qualificar as partici-
pantes, ampliar as oportunidades de gera-
¢ao de renda e fortalecer a economia local.

Durante o curso, as alunas participaram
de atividades teoricas e praticas, desenvol-
vendo conhecimentos técnicos e aperfei-
¢oando habilidades voltadas aos servigos
de manicure, pedicure e unhas decoradas.
Ao final da formagdo, receberam certifi-
cados de conclusdo, estando aptas a atuar
profissionalmente ou iniciar seus proprios
empreendimentos.

A cerimbnia de encerramento contou
com a presenca do prefeito Claiton Aguiar,

Foto - Prefeitura de Sananduva

Beneﬁqios
do cultivo:

do secretario de Inovacao, Industria, Co-
mércio, Trabalho e Servico, Cléber Spiller,
da secretaria de Desenvolvimento, Habita-
¢ao e Inclusdo Social, Rosicler Dalbosco,
da proprietaria da InfoBrasil e da profes-
sora responsavel pela capacitacdo, que
prestigiaram a entrega dos certificados as
concluintes.

A Administragio Municipal destacou
que investir em qualificacdo profissional
representa investir nas pessoas, promo-
vendo autonomia financeira, inclusdo pro-
dutiva e novas oportunidades de trabalho.
Além de beneficiar diretamente as partici-
pantes, a iniciativa contribui para o fortale-
cimento do setor de servigos e para o de-
senvolvimento econdmico de Sananduva.

Com agdes voltadas a capacitagdo da
populacdo, o Governo Municipal reafirma
0 compromisso de promover oportunida-
des, incentivar o empreendedorismo e im-
pulsionar a geragdo de emprego e renda,
fortalecendo o crescimento do municipio.

TORIN

ROTAGAO DE CULTURAS;

REDUQAO DE PLANTAS DANINHAS;

CLIMA FAVORAVEL PARA O
DESENVOLVIMENTO (EL NINO);

Este € o momento certo!
Invista nesta safral

ALTA RENTABILIDADE, DEVIDO

AO AUMENTO DA DEMANDA.

coasars
@ coasars.com.br

@ COASA oo

Consulte as 6timas
condig6es de negdcios
que oferecemos!
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ESTADO

DO NORDESTE REDGRAMNDENSE

CEDULA DE VOTAGAO
Regiao: NORDESTE

COIRIEDIE

N ORDESTE

COMSELHO REGIOMNAL DE DESENYOLVIMENMT

CONSULTA POPULAR 2026 - ORCAMENTO 2027

Entre os dias 20 a 26 de julho de 2026, vote nos programas da Consulta
Popular.
Seu voto pode ser feito pelo site www.consultapopular.rs.gov.br ou pelo
WhatsApp da CONSULTA POPULAR 51 3210-3939.

A regiao Nordeste tera para o ano de 2027 o valor de R$ 1.885.714,29 (Um
milhao, oitocentos e oitenta e cinco mil, setecentos e quatorze reais e
vinte e nove centavos), e o valor sera investido somente no projeto vais

votado.
NUMERO PROJETO VALOR
Meio Ambiente — Estruturacdo de DEMAS-
Aquisicdo de veiculos para os Departamentos | R$ 1.885.714,29
01 Municipais de Meio Ambiente DEMANDA
REGIONAL
Agricultura - lIrrigacao - Ampliacao da
capacidade de  reservacdo, captacdo, | R$ 1.885.714,29
02 armazenamento e distribuicdo de agua para| DEMANDA
irrigacao produtiva, por meio da implantagao de REGIONAL
sistemas de captacdo e armazenamento
(microacudes, acudes, cisternas, barragens,
captacao direta) e sistemas de distribuicao
(irrigacao).
Desenvolvimento Rural - Apoio a
Fruticultura. O projeto visa aquisi¢éo de R$ 1.885.714,29
03 mudas para atender aos interessados em DEMANDA
exploracao da cadeia da fruta na regiao. REGIONAL
Agricultura - APOIO A BOVINOCULTURA -O
projeto tem por estratégia o apoio a pequenos e | R$ 1.885.714,29
04 medios pecuaristas ligados a cadeia produtiva DEMANDA
do leite na regiao. Visa especialmente a compra REGIONAL
de insumos de alta genética (sémen) para
reproducao e equipamentos para atender
demanda elencada pelos municipios.

Novo[ZIITiTil19
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Vila Langaro avanca em processo
para construcao da nova Secretaria de
Infraestrutura e Servicos Urbanos

O ato representa uma etapa importante do processo administrativo que viabilizara a construcao da nova estrutura

A Administra¢do Municipal
de Vila Langaro deu mais um
importante passo para a im-
plantagdo da futura Secretaria
Municipal de Infraestrutura e
Servicos Urbanos e do novo
parque de maquinas. Na ma-
nhd da Ultima segunda-feira,
20 de julho, o prefeito Anildo
Costella recebeu, em seu gabi-
nete, os proprietarios Wilson
Arcari e Jocélia Seidler Arcari,
acompanhados do coproprieta-
rio Miguel Bordignon e de sua
esposa, Silvia Aparecida Oli-
boni Bordignon, para a assina-
tura da concordancia com a de-
sapropriacdo amigavel da area
destinada ao empreendimento.

O ato representa uma eta-
pa importante do processo ad-
ministrativo que viabilizard a
constru¢do da nova estrutura,
projetada para oferecer melho-

res condi¢des de trabalho aos
servidores ¢ ampliar a capaci-
dade operacional da Secretaria,
refletindo em mais eficiéncia
na prestagdo dos servicos pu-
blicos & comunidade.

Como contrapartida a de-
sapropriacdo amigavel, o Mu-
nicipio serd responséavel pelo
prolongamento das ruas Nossa
Senhora de Lourdes, Romeu
Arcari, Rua da Gruta e Zilmar
Biasotto, além da execugao da
infraestrutura de abastecimento
de 4gua, redes de esgoto e pavi-
mentacdo das vias, promoven-
do desenvolvimento urbano.

Conforme o Decreto Mu-
nicipal n° 3.076/2026, a érea
foi declarada de necessidade
publica para possibilitar a im-
plantacdo da nova secretaria e
a abertura e prolongamento das
vias publicas.

No Sicredi, toda

Com a assinatura da con-
cordancia entre as partes, o
processo seguird agora para a
etapa de formalizagdo da escri-
tura publica, dando continui-
dade aos procedimentos legais
necessarios para a efetivacdo
da desapropriacdo e posterior
execugdo das obras.

A iniciativa integra o pla-
nejamento da Administragdo
Municipal para fortalecer a
infraestrutura publica, garan-
tindo mais organizacdo, agili-
dade e eficiéncia na manuten-
¢do de estradas, vias urbanas
¢ demais servigos essenciais.
O investimento também pre-
para o municipio para atender
as demandas futuras, acompa-
nhando o crescimento e o de-
senvolvimento de Vila Langaro
com responsabilidade e visao
de longo prazo.

Foto - Marcelo Andrade Biazutti
——

O prefeito Anildo C lla receb
Seidler Arcari

em seu gabinete, os proprietarios Wilson Arcari e Jocélia

Todas as linhas
@ de crédito agro

safra carrega
120 anos de
parceria com

o produtor rural.

@ Seguros

Atendimento
especializado

E ter com
quem contar.

\ - .
«.& Sicredi
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Municipio moderniza ensino com telas
interativas em todas as salas de aula

Municipio conclui implantagao da tecnologia na rede municipal e reforca compromisso com inovacao, inclusao e qualidade na educacao

A Prefeitura de Santa Cecilia
do Sul concluiu recentemente, a
implantacdo de telas interativas
em 100% das salas de aula da rede
municipal de ensino, consolidan-
do mais um investimento voltado
a modemizacdo da educacdo. A
aquisicdo de trés novos equipa-
mentos permitiu completar a co-
bertura tecnologica em todas as
turmas, incluindo a sala de Atendi-
mento Educacional Especializado
(AEE), fortalecendo as agdes de
inclusdo e aprimorando o processo
de aprendizagem.

Com a entrega dos novos equi-
pamentos, professores e estudan-
tes passam a contar com recursos
que tornam as aulas mais dinami-
cas e interativas, utilizando mapas,
videos, animagdes, jogos educati-
vos e outras ferramentas digitais
que ampliam as possibilidades pe-
dagogicas e aproximam os alunos

Novos representantes
do Conselho Tutelar sao
empossados em Tapejara

dos contetidos trabalhados em sala
de aula.

A iniciativa integra a politica
da administracdo municipal de
valorizacdo da educagdo publi-
ca, investindo em infraestrutura e
tecnologia para proporcionar um
ambiente de ensino mais moderno
e alinhado as demandas do século
XX

Durante a apresentacdo dos
novos equipamentos, o prefeito
Leonardo Panisson destacou que
a conclusdo da implantagdo repre-
senta um marco para a educagio
do municipio.

“Estamos mostrando o futuro
da nossa educagdo. Com a aqui-
sicao de mais trés telas interativas,
alcancamos 100% desta tecnolo-
gia instalada em todas as salas de
aula. Educagdo de qualidade se faz
com investimento de verdade. Es-
tamos preparando nossas criangas

para os desafios do mundo mo- RS e

derno. E a nossa cidade inovando <
e cuidando dos nossos alunos”,
afirmou.

Outro destaque ¢ a instalacdo
de uma tela interativa na sala do
Atendimento Educacional Espe-
cializado (AEE), oferecendo mais
recursos para o desenvolvimento
de atividades adaptadas e fortale-
cendo o atendimento aos estudan-
tes com necessidades especificas,
em consonancia com a proposta
de uma educagdo cada vez mais
inclusiva.

Com a conclusdo do projeto,
Santa Cecilia do Sul passa a contar
com todas as salas da rede muni-
cipal equipadas com tecnologia
interativa, reafirmando o compro-
misso da administragdo municipal
com a inovagao, a qualificacdo do
ensino e a formacdo dos estudan-

Foto -Prefeitura de Santa Cecilia do Sul

ito L lo Panisson d

um marco para a educacao do municipio

tes para os desafios do futuro. O pref

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA URTIGA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2026/SEMESTRE JANEIRO-JUNHO

LRF, art. 48 - Anexo 6

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR ATE O SEMESTRE

Receita Corrente Liquida

34.623.178,02

DESPESA COM PESSOAL

Os novos represen-
tantes do Conselho Tu-
telar de Tapejara foram
empossados na tarde
de segunda-feira (20),
durante ato realizado
na Sala de Reunides do
Centro Administrativo
Municipal Padre Rai-
mundo Damin.

Jaqueline Carvalho

Foto - Eduardo Canali
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assumiu como conse-
lheira tutelar titular.
Também foram empos-
sados como suplentes
Raquel Andrade Afon-
so, Carem Vieira Jaco-
bs, Jorge Cival Baptista
Nunes, Daniele Johann
Mezzomo, Nédio Lopes
da Silva e Tamara Silva
Fiabane, que poderao ser

convocados conforme a
ordem de classificacdo
e nas situagdes previstas
pela legislacao.

A solenidade con-
tou com a presenca do
prefeito Evanir Wolff
(Big), de integrantes
da Comissao Especial
Eleitoral e de servidores
municipais.

Novos conselheiros empossados

VALOR % SOBRE A RCL

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Maximo (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF)
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF)

Limite de Alerta (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF)

845.367,95 2,44%
2.077.390,68 6%
1.973.521,15 5,70%
1.869.651,61 5,40%

RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NAO
LIQUIDADOS DO EXERCICIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXERCICIO)

Valor Total

FONTE:
Obs.:

ALEX RUFATTO
CONTADOR

JALMIR CECATTO
PRESIDENTE

PROCESSO 047/2026 - DISPENSA DE LICITACAO 026/2026

O Municipio de Agua Santa torna piiblico o Processo de Dispensa de Licitagio
n° 026/2026, objetivando a contratagdo de empresa especializada para a prestagao
de servico de coleta, transporte, tratamento e destinacdo final de residuos de servigos
de satde, conforme memorando interno da Secretaria da Administragdo e da Se-
cretaria da Saude, ETP e orgamento apresentado. O periodo da contratacdo devera
ser de doze meses a contar de 20/05/2026. A contratagao pretendida tera custo total
de R$11.760,00 (onze mil, setecentos e sessenta reais), sendo o valor mensal de
R$980,00 (novecentos e oitenta reais), conforme memorando interno da Secretaria de
Administracdo e memorando da Secretaria da Satde, orcamento apresentado ¢ ETP.
Fornecedores: EXPRESS SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESI-
DUOS DO SERVICOS DE SAUDE LTDA, CNPJ 38.906.770/0001-70. Fundamen-
taco legal: Inciso I, Art. 72 ¢ 75, Lei 14.133/2021. Agua Santa, 19 de maio de 2026.

JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL
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A CAMARA
ESTA DE PORTAS

ABERTAS _
PARA VOCE

DE SEGUNDA A SEXTA

DAS 8H AS12H
DAS 13H30 AS17H30

RUA CEL. GERVASIO, 500, CENTRO
(EM CIMA DO CENTRO CULTURAL)

WEdig
£ ‘:1'_}

g \;'?T -
2
CAMARA DE A GENTf_ TRANSFORMA EM LEI tapejararslegbr
VEREADORES O QUE E BOM PARA O TAPEJARENSE. (54) 3344 4760
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coxilha inaugura nova sede do Projeto
Viver Bem da Melhor Idade

Espaco foi criado para oferecer mais conforto, integracao e qualidade de vida aos participantes, reforcando o compromisso da
Administragdo Municipal com o bem-estar da terceira idade

Nos ultimos dias, a
Administragdo  Muni-
cipal de Coxilha, em
parceria com o Projeto
Viver Bem da Melhor
Idade, inaugurou a nova
sede do projeto, destina-
da a proporcionar mais
conforto, acolhimento

Foto - Prefeitura de Coxilha

e qualidade de vida aos
participantes. A inicia-
tiva busca fortalecer a
convivéncia entre 0s
integrantes e ampliar as
acoes voltadas a valori-
zacao da populacado ido-
sa do municipio.

A programagdo de

A solenidade contou com a presenca do prefeito Joao Manica

inaugurag¢do foi marca-
da por um almogo de
confraterniza¢do, reu-
nindo os participantes
em um momento de
integracdo, celebragdo
e fortalecimento dos
vinculos  construidos
ao longo das atividades

Docampo a

estrada, aforca
que movimenta
o desenvolvimento

O Grupo Danieli presta sua homenagema
duas forgas que movem o nosso pais:

o colono e o motorista.
Homens e mulheres que enfrentam
desafios diariamente com coragem,
trabalho e compromisso, contribuindo
de forma essencial para o crescimento
das comunidades e da economia.

Nosso reconhecimento e gratiddo a cada
histéria construida com esforgo,
responsabilidade e paixGo pelo que faz.

25 de Julho | Dia de Colono e Motorista

a
GRUPO

'
%

DANIELI

desenvolvidas pelo pro-
jeto.

A solenidade contou
com a presenca do pre-
feito Jodo Manica, que
destacou a importancia
de investir em espacos
voltados ao bem-estar e
a qualidade de vida da
melhor idade. Também
participaram da ceri-
monia a primeira-dama,
secretdrios municipais,
vereadores, liderancas
locais e integrantes do
Projeto Viver Bem da
Melhor Idade, acompa-
nhando a entrega oficial
da nova sede e celebran-
do mais essa conquista
para o municipio.

Durante o evento, as
autoridades ressaltaram
que o novo espago foi
planejado para oferecer
mais conforto, seguran-

¢a ¢ melhores condi¢des
para a realizacdo das ati-
vidades do grupo, forta-
lecendo a convivéncia, 0
envelhecimento ativo e
a inclusdo social. O am-
biente permitira o desen-
volvimento de encon-
tros, oficinas, atividades
recreativas e acdes de
integragdo, proporcio-
nando um local adequa-
do para o fortalecimento
dos vinculos entre os
participantes.

Para encerrar a pro-
gramacdo, os partici-
pantes participaram
de um animado bingo,
promovendo momentos
de lazer, descontragdo
¢ interagdo. A atividade
reforgou o carater so-
cial do projeto, que tem
como foco estimular a
convivéncia, 0 enve-

lhecimento saudavel e
a participagdo ativa da
melhor idade na comu-
nidade.

A nova sede repre-
senta mais um investi-
mento da Administragao
Municipal na promog¢ao
do bem-estar da popu-
lacao idosa, oferecendo
uma estrutura moder-
na e acolhedora para o
desenvolvimento  das
atividades do projeto.
Com a entrega do novo
espago, 0 municipio re-
afirma seu compromisso
com a valorizagdo da
melhor idade, investin-
do em agdes que fortale-
cem os vinculos sociais,
promovem qualidade de
vida e reconhecem a im-
portancia daqueles que
ajudaram a construir a
historia de Coxilha.
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Jovens de Cacique Doble e Santo Expedito
do Sul concluem primeira etapa do curso
Lideranca Juvenil

Ceriménia reuniu familiares, autoridades e professores, em Sananduva, para celebrar a conquista dos alunos e destacar a importancia
da qualificacao para o futuro profissional

Na noite do dia 13 de
julho, jovens dos muni-
cipios de Cacique Doble
e Santo Expedito do Sul
receberam os certificados
de conclusdo do Mdodulo
1 do curso Lideranca Ju-
venil, em uma cerimonia
marcada pela emocdo
e pelo reconhecimento
ao esfor¢o dos partici-
pantes. O evento contou
com a presenca de pais,
familiares, amigos, auto-
ridades municipais, pro-
fessores e convidados,
que prestigiaram esse
importante momento na
trajetoria dos estudantes.

Promovido com o
objetivo de desenvolver
competéncias  pessoais
e profissionais, 0 curso
prepara 0s jovens para
os desafios do merca-
do de trabalho e da vida
em sociedade. Durante o
primeiro modulo, os alu-
nos participaram de uma
formagdo que alia teoria
e pratica, com contetidos
voltados ao desenvol-

vimento de habilidades
essenciais para o século
XXL.

Entre os temas abor-
dados estdo ferramentas
administrativas, mate-
matica financeira, inteli-
géncia artificial e visitas
técnicas a empresas €
instituicdes, proporcio-
nando aos participantes
contato direto com dife-
rentes realidades profis-
sionais ¢ ampliando sua
visdo sobre as oportuni-
dades de carreira.

Durante a solenida-
de, foi destacada a im-
portancia do apoio das
familias, do poder pu-
blico ¢ da comunidade
na formacdo dos jovens.
O incentivo recebido ao
longo do curso fortalece
a confianga dos alunos ¢
demonstra que investir
na educacao ¢ um dos
caminhos mais seguros
para transformar vidas e
construir uma sociedade
mais preparada para o
futuro.

Fotos - Divulgacao

Promovido com o objetivo de desenvolver competéncias pessoais e profissionais

A entrega dos cer-
tificados simboliza a
conclusao de uma etapa
importante, mas também
marca o inicio de novos
desafios. Motivados pelo
conhecimento  adquiri-
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das atuais do mercado de
trabalho e focada no de-
senvolvimento de jovens
capazes de liderar, ino-
var e aproveitar as opor-
tunidades que surgem ao
longo de suas trajetorias.

mo em suas comunida-
des.

O curso Lideranca Ju-
venil reafirma seu com-
promisso de oferecer
uma formagao inovado-
ra, conectada as deman-

do e pelas experiéncias
vivenciadas, os alunos
seguem sua formagdo
determinados a desen-
volver ainda mais suas
competéncias e assumir
um papel de protagonis-
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Sintonize na FM 101.5 e fique por dentro
da programagdo da raddio mais ouvida da regido.




