
Representantes do poder público, entidades e empresários de Tapejara 
participaram do Rota FIERGS e defenderam prioridades para o crescimento 
econômico do município e da região.
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FIERGS: TAPEJARA AMPLIA PRESENÇA NAS 
DECISÕES PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL
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A Câmara de Vereadores de 
Tapejara realizou, na noite de 
segunda-feira, 10 de agosto, a 
Sessão Ordinária no Plenário 
Zalmair João Roier (Alemão). 
Durante a reunião, os vereado-
res aprovaram por unanimidade 
três Projetos de Lei do Executi-
vo e duas indicações. Também 
entrou em pauta um projeto para 
contratação temporária de pro-
fissionais em área deficitária do 
município. 

Entre os projetos aprovados, 
o Projeto de Lei do Executivo 
nº 049/2026 autoriza a conces-
são de direito real de uso de um 
imóvel do município à empresa 
Mil Sistemas Elétricos Ltda. A 
mesma medida foi aprovada no 
Projeto de Lei nº 050/2026, des-
tinado à empresa Usitap, Usina-
gem Industrial Ltda. 

O Projeto de Lei nº 051/2026 
também recebeu aprovação 
unânime. A proposta autoriza o 
Executivo Municipal a contratar 
profissionais por tempo determi-
nado, em caráter de excepcional 
interesse público, para atender 
necessidade temporária de pes-
soal em área deficitária. 

O projeto entrou na Ordem 
do Dia após o Requerimento 
nº 025/2026, apresentado pelo 
presidente da Câmara, André 
Rodrigues da Silva, junto aos 
vereadores subscritos. O reque-
rimento recebeu aprovação unâ-

nime. 
Na sessão, os vereadores 

também aprovaram a Indicação 
nº 074/2026, que solicita pro-
vidências para a revitalização 
da Avenida Dom Pedro II. A 
proposta prevê recapeamento, 
recuperação da pavimentação, 
melhorias na trafegabilidade e 
adequações na rede pluvial. 

Outra indicação aprovada foi 
a nº 080/2026, de autoria dos ve-
readores Cleiton Vinicius da Sil-
va e Ernani Nunes. O pedido su-
gere estudo para pavimentação 
asfáltica da estrada Linha Dal-
zotto, no trecho que liga a região 
da Italac à pista de arrancada. 

As medidas relacionadas 
à infraestrutura atendem a de-
mandas de mobilidade e con-
servação de vias consideradas 
importantes para o deslocamen-
to da população. A revitalização 
da Avenida Dom Pedro II busca 
melhorar as condições de cir-
culação em um trecho urbano, 
enquanto a pavimentação da es-
trada Linha Dalzotto poderá be-
neficiar moradores, produtores e 
usuários que utilizam a ligação 
entre as comunidades e os espa-
ços mencionados na indicação. 

Novas propostas 
Durante o Expediente, foram 

apresentadas três novas indica-
ções. A Indicação nº 082/2026 
solicita que os livros didáticos 

adotados pela rede municipal de 
ensino sejam adaptados aos alu-
nos com necessidades especiais. 
A medida busca ampliar a aces-
sibilidade dos materiais utiliza-
dos em sala de aula e oferecer 
melhores condições de aprendi-
zagem aos estudantes. 

A Indicação nº 083/2026 pro-
põe a criação de uma equipe da 
Secretaria da Saúde para atender 
moradores do interior uma vez 
por mês. A proposta prevê reno-
vação de receitas, testes rápidos 
e atendimento médico. A inicia-
tiva pretende aproximar os ser-
viços de saúde das comunidades 

rurais e reduzir a necessidade de 
deslocamento até a área urbana 
para procedimentos básicos. 

Já a Indicação nº 084/2026 
sugere a instalação de um letrei-
ro no restaurante Luiz Miotto, 
localizado no Parque de Ro-
deios Ângelo Eugênio Damet-
to, para facilitar a identificação 
do espaço. A sinalização poderá 
contribuir para a localização do 
restaurante por moradores e vi-
sitantes que circulam pelo par-
que. 

Permaneceram em pauta os 
Projetos de Lei do Legislativo 
nº 001, 006, 009, 013, 014 e 

022/2026, além das Indicações 
nº 075, 077, 078, 079, 081, 082, 
083 e 084/2026. 

Com as matérias apresenta-
das, a sessão reuniu propostas 
voltadas a diferentes setores da 
administração pública. As dis-
cussões envolveram demandas 
de infraestrutura urbana e rural, 
atendimento em saúde, acessibi-
lidade na educação e melhorias 
em espaços utilizados pela co-
munidade. 

A próxima Sessão Ordinária 
está marcada para 17 de agosto, 
às 19h, na Câmara de Vereado-
res de Tapejara.

Vereadores aprovam três projetos por 
unanimidade, em sessão de 10 de agosto

Durante a reunião, os vereadores aprovaram por unanimidade três Projetos de Lei do Executivo e duas indicações

Foto -   Câmara de Vereadores de Tapejara

Legislativo também aprovarou indicações para melhorias na Avenida Dom Pedro II e na estrada Linha Dalzotto
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“FAMÍLIA, TORNA-TE AQUILO QUE ÉS”     

Com o tema: “Família, torna-te aquilo que és!” Lema: 
“O amor jamais acabará” (1Cor 13,8), a CNBB, junto ao 
Setor “Pastoral Familiar”, propõe-se ampla reflexão sobre 
o valor da família, contemplando os 45 anos do documento 
pontifício “Familiaris Consórtio” e os 10 anos do docu-
mento “Amoris Lectitia”, unidos em torno da Palavra e 
Eucaristia, formamos a família de Deus e a Igreja domés-
tica. 

Abordar o tema família será sempre um grande desa-
fio diante da complexidade e, ao mesmo tempo, do grande 
tesouro escondido no coração desta instituição querida por 
Deus. O conceito “família” vem se transformando com a 
evolução do tempo e do pensamento. A essência, porém, 
continua valiosa desde a criação da humanidade, criação 
do homem e da mulher à imagem e semelhança de Deus. 
Esta essência não muda e não se deteriora com o passar 
dos anos, séculos e milênios. Família: vale a pena acreditar 
e nela apostar. 

Não há como não reconhecer a necessidade de buscar 
muito estudo, faculdades, mestrados, doutorados, pós-dou-
torado, para nos tornarmos eficientes no desempenho das 
funções profissionais. Gastamos, talvez, o maior tempo da 
nossa vida, envolvidos no trabalho, com o objetivo de nos 
tornarmos vencedores e reconhecidos pela eficiência e o 
sucesso econômico. Tudo isto possui sua importância. O 
que não nos é permitido é esquecer de que, no dia em que 
nós faltarmos, ou não conseguirmos manter a eficiência, 
seremos tão logo substituídos e esquecidos. A situação é 
diferente quando se trata da nossa família. Nela somos os 
únicos e insubstituíveis. Jamais alguém conseguirá suprir 
o lugar do pai, mãe, filho, irmãos.  

Tendo presente a situação acima, surge o grande de-
safio da busca de maior conhecimento, partilha de experi-
ências, estudo de documentos, aprofundamento, promover 
debates, participar de seminários, sobre o tema família. 
Promover oportunidades para que a comunidade da Igreja 
aprofunde este tema, que é muito importante para a Igreja 
e a sociedade. Família vale a pena. Nela encontramos o 
“porto seguro” para viver a experiência do amor sincero, 
amor ágape, da partilha de vida, do aconchego. 

São João Paulo II fez um importante chamado na en-
cíclica “Familiaris Consortio” Família, torna-te aquilo que 
és! (FC 17). Essas palavras são um convite à missão. A 
família é chamada a ser aquilo que Deus sonhou desde o 
princípio: um santuário da vida, escola de amor e comu-
nhão. “Na família, a fé é transmitida, de geração em gera-
ção, juntamente com a vida: é partilhada como alimento da 
mesa e os afetos do coração.” (Papa Leão XVI). 

A Amoris Lectícia recorda: “Na família, como numa 
Igreja doméstica, amadurece a primeira experiência ecle-
sial da comunhão entre as pessoas, na qual, por graça, se 
reflete o mistério da Santíssima Trindade.” (AL 86). Nas 
palavras do Papa Leão XVI: “Encorajo-vos a ser exemplos 
de coerência para os vossos filhos, agindo como desejais 
que eles ajam, educando-os para a liberdade por meio da 
obediência e procurando sempre formas de fortalecer o 
bem que existe neles.” O amor jamais acabará! 

QUANDO A ALMA PEDE SOCORRO   

Vivemos em um tempo em que muitas pessoas 
sorriem por fora, mas enfrentam grandes batalhas por 
dentro. A depressão tem alcançado pessoas de todas as 
idades e realidades, e precisamos falar sobre isso com 
amor, respeito e sem julgamentos. 

A Bíblia nos mostra que até homens de Deus pas-
saram por momentos de profunda angústia. Em 1 Reis 
19, encontramos o profeta Elias cansado, desanimado 
e desejando morrer. E o interessante é que Deus não o 
condenou pela sua fragilidade. Deus cuidou dele. Deu-
-lhe alimento, descanso, forças e depois falou ao seu 
coração. 

Isso nos ensina que enfrentar uma crise emocional 
não significa falta de fé. 

O próprio Jesus chorou diante da morte de Lázaro. 
“Jesus chorou.” (João 11:35) Chorar não é vergonha. 
Pedir ajuda não é fraqueza 

Como igreja e como sociedade, precisamos apren-
der a ouvir mais e julgar menos. A Palavra de Deus nos 
ensina: “Levai as cargas uns dos outros” (Gálatas 6:2). 

Talvez alguém perto de você esteja enfrentando uma 
batalha silenciosa. Uma pergunta sincera como “Como 
você realmente está?” pode abrir uma porta para que 
essa pessoa fale. 

Se você está passando por isso, não enfrente sozi-
nho. Procure pessoas de confiança, apoio espiritual e, 
quando necessário, ajuda de profissionais da saúde. 
Deus pode usar pessoas e profissionais para fazer parte 
do processo de cuidado e restauração. 

A depressão precisa ser tratada com seriedade, mas 
quem sofre precisa ser tratado com dignidade, amor e 
esperança. 

A noite pode parecer longa, mas ela não é eterna. 
Como diz o Salmo 30:5: “O choro pode durar uma noi-
te, mas a alegria vem pela manhã.” 

Você não precisa atravessar o vale sozinho. Deus 
está presente, e há pessoas dispostas a caminhar com 
você.

Pr. Celso Oliveira 
Catedral da Família Quadrangular 
(54) 9 9637-0474

Celso Martins
Pastor IEQ - 

Bairro São Paulo

DOUTOR, VOCÊ QUE É ADVOGADO...   
— Doutor, você que é advogado, posso fazer uma con-

sulta? 
— Sim, vai tirando a roupa. 
A resposta é uma piada. Um gaiato que estava ali do lado, 

ouvindo — aparentemente desinteressado na conversa —, in-
tervém de forma incisiva e com um tom de deboche na voz: 

— Doutor?! Advogado?! Você por acaso tem doutorado? 
A situação é um tanto repetitiva. Para quem é advogado, 

sabe-se que ela merece algumas explicações. 
A primeira delas é que, geralmente, essas “consultas” são 

sobre fatos simples, curiosidades e, inclusive, fofocas. No 
entanto, há aquelas “consultas” que dependem de estudos, 
pesquisas e análise específica de documentos. Essas não são 
possíveis de responder assim, de improviso, na fila do banco 
ou em uma conversa aleatória. 

Eu sempre me comparo com outras profissões. Por exem-
plo, você encontra um mecânico na rua, interrompe sua cami-
nhada e pergunta: 

— Opa, você que é mecânico poderia consertar meu car-
ro? 

Outro ponto da conversa que merece algum esclarecimen-
to é o “Doutor?! Advogado?! Você por acaso tem doutora-
do?”. Sempre que se discute se doutor é apenas quem possui 
doutorado, aos advogados cabe explicar que a responsabilida-
de é de D. Pedro I. Sim, ele mesmo. 

D. Pedro I, entre uma mastigada em uma coxa de frango e 
um gole de algum líquido – esta parte é uma anedota não um 
fato histórico comprovado -, definiu, por meio da Lei de 11 
de agosto de 1827, que criou os primeiros cursos de Ciências 
Jurídicas e Sociais do Brasil, que os formados nesses cursos 
receberiam o título de doutor. 

Assim, doutor não é apenas quem possui doutorado. Por 
força de lei, os formados em Direito também receberam essa 
denominação tradicional. 

Penso que, explicados esses dois pontos mais triviais da 
vida de um advogado, é necessário lembrar que essa é a única 
profissão diretamente citada na Constituição Federal. Dada a 
sua importância, a Constituição diz, textualmente, que “o ad-
vogado é indispensável à administração da justiça”. 

O advogado, portanto, não é uma fonte inesgotável de res-
postas, muito menos um título vazio de significado. É um pro-
fissional com limites e procedimentos, como qualquer outro e, 
ao mesmo tempo, detentor de uma dignidade que a própria lei 
reconhece — desde a tradição estabelecida por D. Pedro I, em 
1827, até a menção expressa na Constituição Federal. 

Sem qualquer pretensão de arrogância, apenas uma refle-
xão bem-humorada sobre os limites, as responsabilidades e a 
importância da profissão. Aos colegas de profissão, um feliz 
Dia do Advogado! 

HÁ 15 ANOS 

O dia disso e daquilo! 
08/2011 

– Pai, por que existe o Dia 
dos Pais? E o Dia das Mães? 

– Filho, você não acha im-
portante ter um dia para lembrar 
do seu papai e da sua mãezinha? 

– Sim, vocês são mais que importantes; são essenciais! 
Por isso, penso que todos os dias deveriam ser Dia dos Pais, 
Dia das Mães, Dia dos Amigos, Dia das Crianças! ... 

Cláudio Biasi
Advogado

Carlos Jaroceski
Pároco de Tapejara

0313 de agosto de 2026 OPINIÃO



Memórias construídas no 
trabalho, nas famílias, nas 
comunidades e em diferentes 
espaços da vida de Tapejara 
passaram a integrar um regis-
tro permanente da história do 
município. Na noite de sexta-
-feira (7), a Prefeitura reali-
zou, no La Felicità Eventos, o 
lançamento do livro “Tapeja-
ra: 70 anos, 70 histórias ins-
piradoras” e a apresentação 
do documentário produzido 
a partir dos relatos reunidos 
durante o projeto. 

A iniciativa é uma produ-
ção da Prefeitura de Tapeja-
ra, por meio da Secretaria de 
Educação, em parceria com o 
Vívere Instituto Educacional, 
responsável pela pesquisa, 
entrevistas, organização das 
narrativas e produção dos 
conteúdos. 

Concebido em 2025, du-
rante as comemorações dos 
70 anos de emancipação 
político-administrativa, o 
projeto reuniu 70 histórias 
como forma simbólica de 
representar parte da constru-
ção coletiva do município ao 
longo de sete décadas. Após 
entrevistas, pesquisa histó-
rica, transcrição, produção 
textual, revisão, edição e pro-
dução audiovisual, o trabalho 
foi concluído e apresentado à 
comunidade em 2026, dentro 

da programação dos 71 anos 
de Tapejara. 

A solenidade reuniu o pre-
feito Evanir Wolff (Big), o 
vice-prefeito Rodinei Bruel 
(Gipe), o presidente da Câ-
mara de Vereadores, André 
Rodrigues da Silva, verea-
dores, secretários, servidores 
municipais, representantes da 
Secretaria de Educação e do 
Vívere Instituto Educacional, 
participantes retratados na 
obra, familiares e convida-
dos. 

História pela voz de 
quem a viveu 

O livro utiliza a memória 
e a história oral para registrar 
experiências ligadas à agri-
cultura, educação, trabalho, 
comércio, empreendedoris-
mo, esporte, cultura, vida co-
munitária e atuação pública. 
A proposta busca compre-
ender diferentes períodos e 
transformações de Tapejara 
a partir das experiências de 
quem participou dessa traje-
tória. 

Uma das organizadoras, 
Débora Nunes de Sá, des-
tacou que o projeto buscou 
ampliar o registro histórico, 
incorporando, além de datas 
e acontecimentos, experiên-
cias, sentimentos e lembran-
ças dos participantes. 

O diretor do Vívere Ins-
tituto Educacional, Rudimar 
Barea, ressaltou a importân-
cia de preservar esse conteú-
do para as próximas gerações. 
“Que esse livro seja lido pe-
los tapejarenses de hoje, pe-
los tapejarenses daqui a 20 
anos, pelos tapejarenses da-
qui a 100 anos”, afirmou. 

Representando a secre-
tária de Educação Jaqueline 
Palma, a coordenadora-ge-
ral de Educação, Cláudia 
Dall’Igna, destacou o caráter 
histórico e pedagógico da ini-
ciativa. “Vocês são os prota-
gonistas desta obra. Ao com-
partilharem suas trajetórias, 
lembranças e as histórias de 
suas famílias, vocês [...] aju-
daram a reconstituir a identi-
dade de Tapejara”, afirmou. 

O presidente da Câma-
ra, André Rodrigues da Sil-
va, destacou que as histórias 
representam famílias, pro-
fissões, comunidades e ge-
rações. Ele também fez refe-
rência ao pai, Eloy Rodrigues 
da Silva, cuja trajetória como 
barbeiro da rodoviária inte-
gra a publicação. 

Documentário amplia o 
registro das memórias 

O documentário reúne de-
poimentos, imagens e lem-
branças dos participantes, 

relacionando experiências 
pessoais às transformações 
ocorridas em Tapejara. Os 
relatos abordam aspectos da 
vida no interior, trabalho, 
educação, esporte, fé, volun-
tariado, empreendedorismo 
e desenvolvimento urbano, 
complementando o livro e 
preservando também as vo-
zes e imagens de quem com-
partilhou suas experiências. 

Após a exibição, o vi-
ce-prefeito Rodinei Bruel 
(Gipe) relembrou as trans-
formações que acompanha 
desde 1984 e destacou a par-
ticipação de empresas, coo-
perativas, entidades e orga-
nizações da sociedade civil. 
“Se Tapejara é do tamanho 
que ela é hoje, é graças a to-
dos nós. Todos aqueles que 
amam, admiram, investem e 
lutam por esta cidade”, afir-
mou. 

Legado e continuidade 
O prefeito Evanir Wolff 

(Big) destacou a dificuldade 
de selecionar as 70 histórias 
diante do número de pessoas 
que contribuíram para a tra-
jetória do município. Segun-
do ele, o projeto não encerra 
o trabalho de preservação da 
memória local, que poderá 
continuar com novos regis-
tros no futuro. 

Durante o pronunciamen-
to, homenageou quatro parti-
cipantes que faleceram antes 
do lançamento: Bomfilho 
Seben, Bruno Storck, Lincol 
Nardin e José Carlos Girar-
dello. “Infelizmente já não 
estão conosco, mas o seu le-
gado está aí. E que bom que 
temos todo esse registro para 
as suas famílias também”, 
afirmou. 

Ao destacar a importância 
da preservação da memória 
local, Big reforçou: “Essa 
história de Tapejara precisa 
continuar a ser contada”. 

Quem integra a obra 
Antes das 70 histórias, 

o livro apresenta, em seção 
própria, as trajetórias do pre-
feito Evanir Wolff (Big) e do 
vice-prefeito Rodinei Bruel 

(Gipe). Na sequência, são 
apresentadas 70 histórias nu-
meradas, algumas delas com-
partilhadas por mais de uma 
pessoa. 

Integram essas narrati-
vas Adagir Coronetti, Adelí-
rio Danieli, Airton Langaro, 
Alexandre Zanini, Amélia 
Gajardo Sossella, Angelo Ca-
legari, Bomfilho Seben (in 
memoriam), Bruno Storck (in 
memoriam), Nilda Schmidt 
Storck, Celso Artuzi, Celso 
Basso, Celso Paulo Scariot, 
Cicero Alberto Borth, Cláu-
dio Beé, Darcy da Silva Ri-
beiro, Dilva Lucia Sasset, Di-
ógenes Dalzotto, Domingos 
Nelso José Cauduro, Wilson 
João Bertoglio, Edgar Taube, 
Egídio Zanatta, Carmen Za-
natta Sitta, Eloy Rodrigues 
da Silva, André Rodrigues 
da Silva, Elso Scariot, Elzi-
ra Therezinha de Linhares, 
Eugênio Post, Gelso José Fe-
lini, Gelsy Campana Coste-
la, Gilberto Borgo, Gilberto 
Oliboni, Gilberto Simonetto, 
Gilberto Ernesto Tomelero, 
Gilmar Sossella, Ildo Aldino 
Lamb, Ione Ana Col Debella, 
Ivaniza Basso Reis, Ivan Ba-
seggio, João Batista dos San-
tos, Johnny Dorval Zoppas, 
José Carlos Girardello (in 
memoriam), José Rombaldi 
Mânica, Juliano Girardi, Lin-
col Nardin (in memoriam), 
Loanes Fátima Artusi, Luiz 
Gasparin, Marcos Davi Bace-
ga, Maria de Lourdes Felini, 
Maria Helena Faedo da Rosa, 
Maria Ignez Dallagasperi-
na, Mario Antônio Maurina, 
Mário Attílio Marin, Marta 
Bruch, Mauro Dallagaspe-
rina, Norberto Dall’Olivo, 
Odil Léo Bianchini, Olinto 
Melara, Orlei Moresco, Pa-
dre Carlos Jaroceski, Paulo 
Gardelin, Renilto Fontana, 
Seger Luiz Menegaz, Sér-
gio Fontana Dametto, Sérgio 
Gasparin, Sérgio Zanini, Sil-
vino Bernardo Lamb, Valdir 
Pietrobon, Valdir Tamanho, 
Valdir Tres, Vera Lucia San-
son Cadini, Vilmar Merotto, 
Vilson Langaro Corral, Vitor 
Fontana e Wilson Casamali. Prefeitura realizou, no La Felicità Eventos, o lançamento do livro Tapejara 70 anos, 70 histórias inspiradoras

Foto - Eduardo Canali

Livro que reúne histórias de quem ajudou
 a construir Tapejara é lançado 

Publicação e documentário preservam memórias de diferentes gerações e registram parte da trajetória do município pela perspectiva de quem a vivenciou
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 Da crise à reconstrução: Majestade 
recupera estabilidade e confiança

“Nos deparamos 
com a problemática 
da cooperativa, que 
é a falta de crédito 
e problemas de toda 
ordem.” Foi com essa 
avaliação que Loreni 
Foscarini (77) assu-
miu, no final de 2021, 
junto a outros dois li-
quidantes, a missão 
de salvar a Coope-
rativa Regional Sa-
nanduva de Carnes e 
Derivados — Majes-
tade. 

O cenário era crí-
tico: produção desor-
ganizada, perda de 
credibilidade e pas-
sivos acumulados. A 
dívida ultrapassava 
R$ 240 milhões, con-
tra os R$ 160 milhões 
inicialmente estima-
dos. Como alternati-
va à recuperação ju-
dicial, optou-se pela 
autoliquidação, ins-
trumento previsto na 
Lei das Cooperativas. 

Mobilização 
A reação começou 

entre os próprios as-
sociados. Um grupo 
de seis pessoas criou 
um grupo de What-
sApp para discutir a 
situação e articular a 
mudança da gestão. 

Melchior Bacchi 
(41), hoje diretor co-
mercial e financeiro, 
percorreu casas de 
associados e reuniu 
cerca de 20 pessoas. 
O movimento cres-
ceu rapidamente e 
chegou a praticamen-
te todo o quadro so-
cial. 

Bacchi também 
buscou informações 
com funcionários e 
conselheiros e pas-
sou a relatar proble-
mas na gestão. Dias 
depois, cerca de cem 
associados foram até 
o escritório da coo-
perativa. “Ali a gen-
te viu que realmente 
[o movimento] tinha 
força”, recorda. 

Nova diretoria 
Em 6 de dezem-

bro de 2021, uma 
assembleia geral ex-
traordinária marcou 
a mudança de gestão. 
Foram declarados li-
quidantes Melchior 
Bacchi, Gerson Car-
linhos Benetti e Lore-
ni Foscarini, ex-pre-
sidente da Majestade 
entre 2002 e 2016. 

Melchior procurou 
Loreni pela experi-
ência de mais de 40 

anos na cooperativa. 
Aposentado e cur-
sando Direito na Uni-
versidade de Passo 
Fundo, ele aceitou o 
desafio após o pedido 
dos associados e o in-
centivo da família. 

Situação finan-
ceira 

A auditoria reve-
lou passivos superio-
res a R$ 240 milhões, 
envolvendo ICMS, 
Receita Federal, for-
necedores, folha de 
pagamento e 11 insti-
tuições bancárias. 

O supermercado 
Majestade apresenta-
va um rombo de apro-
ximadamente R$ 2,5 
milhões no estoque. 
Vendido no final de 
2022 para a empresa 
Compre Mais, ajudou 
a aliviar a pressão fi-
nanceira e manteve a 
possibilidade de em-
prego para os funcio-
nários interessados. 

A folha caiu de 
aproximadamente R$ 
1,8 milhão para R$ 
750 mil, com o des-
ligamento de cerca 
de 350 funcionários. 
“De 850 funcioná-
rios, reduzimos para 
350. Em seis meses a 
folha veio para 40% 
do que era pago, com 
a mesma produção e 
praticamente com o 
mesmo faturamento”, 
afirma Bacchi. 

Ponto de virada 
Uma das princi-

pais decisões foi a 
venda da unidade de 
abates da Linha Boa 
Vista, dada como ga-
rantia em operações 
financeiras. Para 
evitar uma possível 
execução judicial, a 
estrutura foi transfe-
rida ao Grupo Bugio, 
por meio da empresa 
Ecofrigo. 

Além de assumir 
os débitos bancários 
da Majestade, o gru-
po passou a realizar 
o abate dos suínos da 
cooperativa. A medi-
da ajudou a reduzir o 
passivo e melhorar a 
qualidade da produ-
ção. 

Também foi encer-
rada a operação em 
um frigorífico aluga-
do em Júlio de Cas-
tilhos, apontado pela 
direção como uma 
das causas da queda 
na qualidade dos pro-
dutos. 

Com o controle 
da produção, a Ma-
jestade iniciou a re-
cuperação de sua 
reputação. “Tanto o 
salame, como a copa, 
a linguicinha, o ba-
con, são produtos de 
qualidades renoma-
das. A gente hoje tem 
mercado em Minas 
Gerais, Paraná, Rio 
de Janeiro, São Pau-
lo”, destaca Bacchi. 

Reorganização 
Com as finanças 

e a produção rees-
truturadas, a direção 
passou a priorizar a 
cultura cooperativis-
ta e a valorização das 
pessoas. 

“A cooperativa 

é uma sociedade de 
pessoas, não de capi-
tal”, resume Loreni. 
Em 2024, 46 colabo-
radores com mais de 
20 anos de serviço 
foram homenagea-
dos, resgatando uma 
tradição iniciada em 
2002. 

Cenário atual 
Três anos após o 

início da nova ges-
tão, a Majestade vol-
tou a apresentar es-
tabilidade financeira 
e reconhecimento de 
mercado. Em 2024, 
registrou superávit 
superior a R$ 4,4 mi-
lhões, primeiro re-
sultado positivo em 
mais de uma década. 

“O passivo ban-
cário hoje é zero. A 
gente não deve mais 
pra banco nenhum, 
nem pra empresas, 
fornecedores, nem 
associados”, destaca 
Bacchi. Permanecem 
negociações relacio-
nadas a impostos. 

Loreni destaca que 
a cooperativa pos-
sui 40 mil suínos no 
campo pagos e mais 
de 200 mil sacos de 
milho estocados, dos 
quais 60 mil já pagos, 
garantindo quase três 
meses de produção. 

Os associados 
também solicitaram 
a apuração de possí-
veis irregularidades 
da antiga diretoria. 
Uma comissão de dez 
associados elaborou 
relatório, entregue ao 
Ministério Público, 
que avalia o caso. 

Reconstrução 
De uma coopera-

tiva à beira do fecha-
mento, marcada por 
dívidas e problemas 
administrativos, a 
Majestade recuperou 
sua estabilidade e 
fortaleceu o vínculo 
com os associados. 

O processo exi-
giu decisões difíceis, 
articulação e reor-
ganização. “O asso-
ciado também viu 
que somos honestos, 
transparentes, e que 
tratamos todo mundo 
igual. Porque o co-
operativismo é isso: 
uma sociedade que 
valoriza a pessoa”, 
afirma Loreni. 

A quase centenária 
Majestade segue com 
desafios, mas com 
confiança renovada 
em sua capacidade de 
resistir, se reinventar 
e prosperar. 

*Colaboração com 
Augusto Borges.

De uma cooperativa à beira do fechamento, marcada por dívidas e problemas administrativos, a Majestade 
recuperou sua estabilidade e fortaleceu o vínculo com os associados

Foto -  Divulgação

Após decretar autoliquidação em 2021, a Cooperativa Majestade reorganizou a gestão, quitou dívidas e voltou a crescer apostando no resgate de sua identidade

Loreni Foscarini

Foto -  Divulgação
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Cotapel participa de encontro de presidentes 
de cooperativas gaúchas no Centro-Oeste 

O presidente da Cotapel, 
Luís Fernando Sossella, e o 
vice-presidente, Eduardo Pe-
goraro, participaram, entre 
os dias 3 e 7 de agosto, do 
Encontro de Presidentes das 
Cooperativas Gaúchas no 
Centro-Oeste do país. Pro-
movido pela FecoAgro/RS, 
o evento reuniu dirigentes do 
cooperativismo gaúcho em 
uma programação voltada à 
troca de experiências e ao co-
nhecimento de iniciativas de-
senvolvidas no agronegócio. 

Durante os cinco dias de 
atividades, a comitiva rea-
lizou visitas técnicas a co-
operativas e empresas de 
referência. Os dirigentes 
acompanharam modelos de 
gestão, conheceram novas 
tecnologias e observaram 
estratégias adotadas para ex-
pansão dos negócios e agre-
gação de valor à produção. 

As visitas permitiram co-
nhecer diferentes formas de 
organização e gestão das ati-
vidades ligadas ao agronegó-
cio. A programação também 
abriu espaço para discussões 
sobre os desafios enfrentados 
pelas cooperativas e para o 
compartilhamento de experi-
ências entre os participantes. 

Para a Cotapel, a parti-

cipação no encontro repre-
senta uma oportunidade de 
acompanhar práticas adota-
das por outras organizações 
do setor e avaliar experiên-
cias que podem contribuir 
para a gestão da cooperativa. 
O contato com diferentes 
modelos também amplia as 
referências para decisões 
relacionadas ao desenvol-
vimento das atividades e ao 
atendimento dos associados. 

O presidente Luís Fer-
nando Sossella destacou a 
importância do intercâmbio 
entre os dirigentes. “Conhe-
cer experiências de sucesso, 
compartilhar desafios e bus-
car novas ideias nos permite 
voltar ainda mais preparados 
para conduzir nossa coope-
rativa rumo ao futuro”, afir-
mou. 

A participação da Cota-
pel também reforça a busca 
pela qualificação da gestão 
e pelo acompanhamento das 
transformações no agrone-
gócio. A cooperativa man-
tém a aproximação com 
outras organizações do setor 
para ampliar conhecimentos, 
identificar oportunidades e 
acompanhar práticas relacio-
nadas à competitividade e à 
geração de valor. 

O encontro reuniu diri-
gentes em uma agenda que 
combinou conhecimento 
técnico, visitas a empresas 

e cooperativas e integração 
entre representantes do coo-
perativismo. Para a Cotapel, 
a experiência contribui para 

ampliar o repertório de seus 
gestores e fortalecer a atua-
ção da cooperativa junto aos 
associados e à comunidade.

O presidente da Cotapel, Luís Fernando Sossella, e o vice-presidente, Eduardo Pegoraro, estiveram presentes no evento 

Foto -  Cotapel

Dirigentes da cooperativa participaram de visitas técnicas e atividades voltadas à gestão, tecnologia e expansão no agronegócio
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O Hospital Santo 
Antônio (HSA) ini-
ciou na segunda-feira, 
10 de agosto, as obras 
do novo Anexo Hospi-
talar, em parceria com 
a empresa Oregon. O 
projeto tem investi-

mento total previsto de 
R$ 40 milhões e repre-
senta uma nova etapa 
na ampliação da estru-
tura da instituição. 

O novo prédio terá 
seis andares e contará 
com espaços destina-

dos a diferentes servi-
ços de saúde. O projeto 
prevê uma UTI adulta 
com 10 leitos, centro 
de nefrologia com uni-
dade de hemodiálise, 
centro de oncologia 
com quimioterapia, 

serviço de ressonância 
magnética, novo centro 
cirúrgico e 36 novos 
leitos de internação. 

O início dos traba-
lhos marca o avanço de 
um projeto planejado 
para ampliar a capaci-

dade de atendimento 
do hospital. A nova es-
trutura também permi-
tirá a oferta de serviços 
de alta complexidade 
em Tapejara. 

Com a ampliação, 
o HSA busca reduzir a 
necessidade de deslo-
camento de pacientes 
para outras cidades em 
busca de atendimento 
especializado. Atual-
mente, pacientes preci-
sam recorrer a centros 
de referência de mu-
nicípios como Passo 
Fundo e Erechim para 
determinados serviços. 

O novo anexo tam-
bém vai ampliar a es-
trutura disponível para 
pacientes de Tapejara 
e dos municípios da 
região. A instalação de 
novos leitos e serviços 
deve permitir que di-
ferentes atendimentos 
sejam realizados den-
tro da própria institui-
ção. 

A estrutura previs-
ta inclui espaços para 

atendimento, diagnós-
tico, procedimentos e 
internação. A implan-
tação da ressonância 
magnética e do novo 
centro cirúrgico tam-
bém amplia a capaci-
dade do hospital para 
realizar exames e pro-
cedimentos no próprio 
município. 

A previsão é que os 
serviços dos primeiros 
andares do novo prédio 
estejam disponíveis 
para a população em 
2027. A conclusão total 
da obra está estimada 
para 2028. 

O investimento pre-
visto de R$ 40 milhões 
contempla a execução 
do projeto de amplia-
ção e a implantação da 
nova estrutura hospita-
lar. Com a obra, o Hos-
pital Santo Antônio 
amplia sua capacidade 
para atender demandas 
de maior complexidade 
e oferecer novos servi-
ços à população de Ta-
pejara e da região. 

HSA inicia obras do novo Anexo Hospitalar 
com investimento previsto de R$ 40 milhões

Projeto prevê UTI adulta, hemodiálise, oncologia, ressonância magnética, novo centro cirúrgico e 36 novos leitos de internação

Foto - HSA

Coloque tudo em prática,
mas antes, coloque no papel!

Impressos personalizados para
pequenas e grandes tiragens.

Construção terá seis andares e vai ampliar a oferta de serviços de saúde em Tapejara
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A vereadora Orlanda Maria 
da Silva Brunelli se despediu 
da Câmara Municipal de Ibiaçá 
durante a sessão ordinária desta 
segunda-feira (10). Terceira su-
plente do Progressistas, ela ocu-
pava temporariamente a cadeira 
no Legislativo após o afastamen-
to do titular, Keilor Basso, que 
assumiu a Secretaria Municipal 
de Planejamento, Desenvolvi-
mento Econômico e Turismo em 
maio deste ano. 

Durante seu pronunciamen-
to, a parlamentar agradeceu pela 
oportunidade de exercer a vere-
ança e destacou os aprendizados 
adquiridos ao longo do período 
em que permaneceu no Legisla-
tivo. “Estou me despedindo des-
sa Casa na condição de vereado-
ra. Estou deixando este plenário 
com o coração cheio de gratidão 
e, acima de tudo, com muito or-
gulho da oportunidade que tive 
de representar a nossa comuni-
dade pelo Partido Progressista”, 

afirmou. 
Orlanda também recordou a 

forma como chegou à Câmara, 
destacando a intenção de man-
ter a humildade e a disposição 
para trabalhar pela comunidade. 
“Foram experiências, desafios, 
alegrias e também momentos 
difíceis. Mas todos eles contri-
buíram para o meu crescimento. 
Levo comigo um aprendizado 
que, com certeza, carregarei 
para o resto da minha vida”, de-
clarou. 

A saída da vereadora ocorre 
com a expectativa de retorno 
da titular da cadeira, Andrieli 
Bernardi Balansin, que está dei-
xando o cargo de secretária mu-
nicipal de Agricultura e Meio 
Ambiente e deve reassumir o 
mandato. A exoneração do car-
go no Executivo deve ser forma-
lizada nesta terça-feira (11). 

Ainda durante o discurso, a 
parlamentar reiterou que a saí-
da da vereança não representa 

o afastamento da comunidade. 
“Hoje me despeço da vereança, 
mas não me despeço da nossa 
comunidade. Continuarei como 
terceira suplente e funcionária 

pública. E sempre à disposição 
dos nossos munícipes e pronta 
para contribuir com o desenvol-
vimento do nosso município”, 
afirmou. 

A expectativa é de que a ti-
tular retorne ao exercício do 
mandato ainda nesta semana. A 
próxima sessão ordinária está 
prevista para o dia 24 de agosto. 

Vila Lângaro destina R$ 200 mil ao 
Hospital Santo Antônio   

O Município de Vila 
Lângaro firmou, no dia 
10 de agosto, o Termo 
de Fomento nº 007/2026 
com o Hospital Santo 
Antônio (HSA), de Ta-

pejara. A parceria prevê 
o repasse de R$ 200 mil 
para contribuir com a 
ampliação da estrutura 
hospitalar e fortalecer os 
serviços de saúde ofere-

cidos à população de 
Vila Lângaro e dos de-
mais municípios atendi-
dos pela instituição. 

A assinatura ocorreu 
no gabinete do prefei-

to Anildo Costella, que 
firmou o acordo com o 
presidente do Hospital 
Santo Antônio, Sirinei 
Panizzon. Ele partici-
pou do ato acompa-
nhado por integrantes 
da diretoria do HSA. O 
valor será repassado em 
duas parcelas de R$ 100 
mil, previstas para 2027 
e 2028. 

Os recursos serão 
destinados à obra do 
novo anexo hospitalar. 
O projeto prevê novos 
leitos de UTI, Centro 
de Nefrologia, Centro 
de Quimioterapia, Sala 
de Ressonância Mag-
nética, novas salas ci-
rúrgicas, ampliação do 
Pronto Atendimento e 
24 novos leitos hospi-
talares. 

Segundo o prefeito 
Anildo Costella, o in-
vestimento fortalece a 
saúde regional e amplia 
as condições de aten-
dimento à população. 
“Quando investimos na 
saúde regional, estamos 
ajudando a garantir que 
nossa população tenha 
acesso a um atendi-
mento cada vez melhor 
e mais próximo. É uma 
parceria que beneficia 
Vila Lângaro e também 
os demais municípios 
atendidos pelo Hospital 
Santo Antônio”, desta-
ca. 

A secretária munici-
pal de Saúde, Sidneia 
Biasotto, também par-
ticipou da assinatura. 
Para ela, o fortalecimen-
to dos serviços regionais 

contribui para melhorar 
o atendimento aos pa-
cientes do SUS. “A saú-
de não se faz somente 
dentro do nosso municí-
pio. Precisamos fortale-
cer os serviços que aten-
dem nossa população 
também na região. Esse 
investimento ajuda a 
melhorar a estrutura do 
hospital e, consequente-
mente, as condições de 
atendimento para quem 
precisa do SUS”, afir-
ma. 

Com a aplicação dos 
recursos, Vila Lângaro 
participa do financia-
mento da ampliação 
da estrutura do Hospi-
tal Santo Antônio, que 
atende pacientes do mu-
nicípio e de outras cida-
des da região.

Recurso será aplicado na ampliação da estrutura do hospital, que terá novos leitos e serviços especializados 

A assinatura ocorreu no gabinete do prefeito Anildo Costella

Foto - HSA

Orlanda Brunelli se despede da Câmara de 
Ibiaçá após período como vereadora  

Terceira suplente do Progressistas, parlamentar ocupava temporariamente a cadeira após o afastamento de Keilor Basso, que assumiu uma secretaria municipal 

Durante seu pronunciamento, a parlamentar agradeceu pela oportunidade de exercer a vereança

Foto - Câmara de Vereadores de Ibiaçá
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COXILHA

A educação de Coxi-
lha tem mais um motivo 
para comemorar. O muni-
cípio apresentou avanço 
nos resultados do Índice 
de Desenvolvimento da 

Educação Básica (IDEB), 
reafirmando o trabalho de-
senvolvido para fortalecer 
o ensino e oferecer melho-
res oportunidades aos estu-
dantes da rede municipal. 

Nos Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental, Co-
xilha alcançou a nota 6,6, 
enquanto nos Anos Finais, 
o resultado foi de 5,0. Os 
números representam um 

importante reconhecimen-
to ao trabalho realizado 
diariamente por professo-
res, equipes pedagógicas, 
profissionais da educação, 
estudantes e famílias. 

Mais do que uma nota, 
o resultado evidencia o 
compromisso do municí-
pio com políticas públicas 
voltadas à educação, com 
ações que buscam melho-
rar a aprendizagem, apoiar 
os profissionais e garan-
tir um ambiente cada vez 
mais adequado para o de-
senvolvimento dos alunos. 

O Governo Municipal 
de Coxilha destaca que 
os avanços são resultado 
de um trabalho conjunto 
e contínuo, que envolve 
planejamento, acompanha-
mento pedagógico e o em-
penho de toda a comunida-
de escolar. 

Investir em educação é 
investir no futuro de Coxi-
lha. Por isso, o município 
mantém a área como uma 
das prioridades da admi-
nistração, buscando forta-
lecer a estrutura das esco-
las, apoiar os profissionais 
e ampliar as condições para 
que os estudantes possam 
aprender, desenvolver suas 
habilidades e construir no-
vos caminhos. 

O avanço no IDEB re-
força que o trabalho re-
alizado está produzindo 
resultados e demonstra a 
importância de manter o 
investimento e o compro-
misso com a educação pú-
blica. 

Coxilha segue avançan-
do, porque transformar o 
presente e construir um 
futuro melhor começa pela 
educação. 

Coxilha avança na educação e alcança 
novos resultados no IDEB 

Município registra nota 6,6 nos Anos Iniciais e 5,0 nos Anos Finais, reforçando o compromisso com uma educação pública de qualidade 

O resultado evidencia o compromisso do município com políticas públicas voltadas à educação

Foto -Prefeitura de Coxilha
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O Município de Água 
Santa investiu R$ 125 mil 
em recursos próprios na 
aquisição de um novo tan-
que de água. O equipamento 
amplia a estrutura disponível 
para a execução de serviços 
públicos e será utilizado pe-
las secretarias de Obras e 
Trânsito, Serviços Urbanos e 
Agricultura. 

A Secretaria de Obras e 
Trânsito utilizará o tanque 
em atividades de manuten-
ção das estradas municipais. 
O equipamento permitirá o 
transporte e o fornecimento 
de água durante os trabalhos 
realizados pelas equipes nas 
vias do município. 

Na área urbana, a Secre-
taria de Serviços Urbanos 
contará com o novo equipa-
mento para ações de limpeza 
de ruas. A estrutura também 
poderá atender outras de-
mandas que envolvam o uso 

de água na manutenção dos 
espaços públicos. 

A Secretaria de Agricul-
tura utilizará o tanque no 
abastecimento de água em 
comunidades do interior. A 
medida amplia os recursos 
disponíveis para atender mo-
radores e propriedades rurais 
que necessitem desse tipo de 
serviço. 

O equipamento também 
ficará disponível para situ-
ações de emergência. A es-
trutura permitirá ao municí-
pio organizar o atendimento 
com maior rapidez quando 
houver necessidade de abas-
tecimento ou transporte de 
água. 

A aquisição foi realizada 
com recursos próprios, sem 
a indicação de repasses ex-
ternos no anúncio divulgado 
pelo município. O investi-
mento amplia a capacida-
de operacional das equipes 

e permite que um mesmo 
equipamento seja emprega-
do em diferentes frentes de 
trabalho. 

A compra também contri-
bui para a organização dos 
serviços municipais, já que 
o tanque poderá ser compar-
tilhado entre as secretarias 
conforme a necessidade. A 
utilização integrada do equi-
pamento permite direcionar 
a estrutura para as áreas que 
apresentarem maior deman-
da. 

Com o novo tanque, Água 
Santa passa a contar com 
mais um recurso para apoiar 
serviços nas áreas urbana e 
rural. O equipamento terá 
uso regular na manutenção 
de estradas, na limpeza das 
ruas e no abastecimento de 
comunidades do interior, 
além de atender ocorrências 
que exijam uma resposta rá-
pida do poder público. 

Municipio investe R$ 125 mil na compra
 de novo tanque de água 

Equipamento será usado na manutenção de estradas, limpeza urbana, abastecimento de comunidades do interior e atendimento a emergências

O equipamento permitirá o transporte e o fornecimento de água durante os trabalhos realiza-
dos pelas equipes nas vias do município

Foto - Prefeitura de Água Santa

ÁGUA SANTA
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Coasa participa da Jornada dos Presidentes 
da FecoAgro/RS no Centro-Oeste  

Presidente Orildo Germano Belegante representou a cooperativa em agenda com visitas técnicas, debates e planejamento estratégico para o setor 

O presidente da 
Coasa, Orildo Ger-
mano Belegante, 
participou, entre os 
dias 3 e 7 de agos-
to, da Jornada dos 
Presidentes da Fede-
ração das Coopera-

tivas Agropecuárias 
do Rio Grande do 
Sul (FecoAgro/RS). 
Realizada em Goiás 
e no Distrito Fede-
ral, a programação 
reuniu dirigentes de 
31 das 33 coopera-

tivas filiadas à fe-
deração em visitas 
técnicas, encontros 
institucionais e de-
bates relacionados 
ao cooperativismo 
agropecuário. 

A primeira etapa 

ocorreu em Rio Ver-
de (GO), onde os di-
rigentes conheceram 
a estrutura e o mode-
lo de atuação da Co-
operativa COMIGO. 
Durante a visita, 
foram apresentados 
os diferentes seg-
mentos de negócios, 
estratégias de ges-
tão, investimentos 
e a organização da 
cooperativa. Para o 
presidente, a agenda 
possibilitou conhe-
cer de perto a atua-
ção de uma organi-
zação com diferentes 
frentes de trabalho. 
“É uma cooperativa 
bastante estrutura-
da, com mais de 50 
anos, com vários ne-
gócios e uma gestão 
bastante inovadora, 

reforçando o princí-
pio do cooperativis-
mo.” 

Em Brasília, a co-
mitiva participou de 
uma agenda no Sis-
tema OCB - Orga-
nização das Coope-
rativas Brasileiras, 
com dirigentes da 
entidade e represen-
tantes do Ministério 
da Agricultura e da 
ApexBrasil - agên-
cia de fomento às ex-
portações. Entre os 
assuntos estiveram 
pautas institucionais 
do cooperativismo, 
seguro rural, ques-
tões ambientais e 
comércio internacio-
nal. “Falamos sobre 
a importância de as 
cooperativas do nos-
so Estado olharem 

também para a ques-
tão da exportação de 
produtos agrícolas”, 
explicou Orildo. 

A Jornada foi con-
cluída com o diálogo 
em torno da primei-
ra etapa do plane-
jamento estratégico 
da FecoAgro/RS. Os 
debates e as contri-
buições apresenta-
das durante o encon-
tro servirão de base 
para a continuidade 
do processo, que 
terá novas etapas 
nos próximos meses. 
“Levantamos várias 
sugestões e atribui-
ções para a nossa 
Federação continuar 
representando o co-
operativismo gaú-
cho”, destacou o 
presidente da Coasa.

Foto - Coasa

A Jornada foi concluída com o diálogo em torno da primeira etapa do planejamento estratégico da FecoAgro-RS
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Caminhamos ao seu lado, do campo à nutrição animal.

Trabalhar por você, que transforma
a atividade rural em alimento,
dá sentido ao que somos.

(54) 3180-0115
SAIBA MAIS SOBRE
A NOSSA FÁBRICA
DE RAÇÕES



As mudanças cli-
máticas já fazem parte 
da realidade do agro-
negócio e têm exigido 
cada vez mais atenção 
dos produtores rurais. 
Eventos como estia-
gens prolongadas, chu-
vas intensas, enchen-
tes e ondas de calor 
impactam diretamente 
a produtividade, os 
custos de produção e 
a sustentabilidade das 
propriedades. Nesse 
cenário, a gestão de 
riscos climáticos se 
torna uma importante 
aliada para quem bus-
ca mais segurança e 
eficiência. 

Para minimizar es-
ses riscos, especia-
listas recomendam 
algumas práticas que 

podem ser adotadas ao 
longo do ciclo produti-
vo. Confira: 

Análise do solo: 
deve ser realizada re-
gularmente para iden-
tificar as necessidades 
de correção e garantir 
um manejo nutricio-
nal adequado. Semen-
tes mais resistentes: 
investir em sementes 
mais tolerantes às con-
dições climáticas ex-
tremas contribui para 
maior estabilidade da 
produção. Plantio di-
reto: a adoção dessa 
prática ajuda a conser-
var a umidade do solo 
e reduzir processos 
erosivos. Monitora-
mento de pragas e do-
enças: é fundamental 
acompanhar constan-

temente a ocorrência 
de pragas e doenças, 
especialmente em pe-
ríodos de temperaturas 
elevadas. Tecnologia 
e irrigação: o uso de 
tecnologias de monito-
ramento climático e de 
sistemas de irrigação 
eficiente permite res-
postas mais rápidas às 
mudanças nas condi-
ções do tempo. Diver-
sificação e rotação de 
culturas: diversificar 
a produção e reali-
zar a rotação de cul-
turas ajuda a reduzir 
a vulnerabilidade da 
propriedade. Seguro 
agropecuário: con-
siderar soluções de 
proteção, como os se-
guros agropecuários, 
pode ajudar a reduzir 

os impactos financei-
ros causados por even-
tos climáticos adversos 
e oferecer maior segu-
rança ao produtor. 

Mais do que nun-
ca, preparar-se para 

os desafios climáticos 
significa investir em 
planejamento, inova-
ção e proteção. Com 
uma gestão eficiente 
dos riscos, o produtor 
fortalece a sustentabi-

lidade do seu negócio 
e amplia as condições 
para manter a produti-
vidade e a rentabilida-
de, mesmo diante de 
cenários cada vez mais 
desafiadores. 

CHARRUA

Curso do projeto INSPECIONA-RS orientou 
produtores sobre inspeção de pulverizadores

 e boas práticas no campo  
A programação contou com a parceria da Emater/RS-Ascar, Cotrijal, Cotapel, Sicredi e Sindicato dos Trabalhadores Rurais 

Produtores rurais de 
Charrua participaram, nos 
dias 6 e 7 de agosto, de 
uma capacitação do pro-
jeto INSPECIONA-RS, 
realizada pela Emater/
RS-Ascar. O curso abor-
dou a inspeção técnica de 
pulverizadores agrícolas e 

o uso correto e seguro de 
defensivos agrícolas. 

A atividade teve como 
foco orientar os produtores 
sobre os cuidados necessá-
rios durante a aplicação de 
produtos nas lavouras. A 
capacitação também tratou 
da importância de manter 

os equipamentos em con-
dições adequadas de fun-
cionamento. 

Durante o curso, os 
participantes receberam 
orientações técnicas e par-
ticiparam de atividades 
práticas relacionadas à ins-
peção dos pulverizadores. 

Os conteúdos apresenta-
dos ajudam a melhorar a 
aplicação dos produtos, 
reduzir desperdícios e di-
minuir riscos durante o tra-
balho no campo. 

A iniciativa também 
reforça os cuidados com 
a saúde dos trabalhadores 
rurais e com o meio am-
biente. O uso adequado 
dos defensivos agrícolas 
depende de equipamentos 
regulados, procedimen-
tos corretos e atenção às 
orientações técnicas. A 
manutenção dos pulveri-
zadores também contribui 
para uma aplicação mais 
uniforme nas lavouras. 

A capacitação contou 
com o apoio da Secretaria 
Municipal da Indústria, 
Comércio, Agricultura e 

Meio Ambiente. A Agri-
forma participou da inicia-
tiva e cedeu o espaço para 
a realização das atividades 
práticas. 

O projeto INSPECIO-
NA-RS busca ampliar o 
conhecimento dos produ-
tores sobre a inspeção e o 
funcionamento dos pul-
verizadores agrícolas. A 
formação também contri-
bui para a adoção de boas 
práticas no manejo das la-
vouras e para a prevenção 
de problemas durante as 
aplicações. 

Para Charrua, a reali-
zação do curso representa 
uma oportunidade de qua-
lificação para os produto-
res e de reforço às ações 
voltadas à segurança no 
meio rural. A capacitação 

aproxima o conhecimento 
técnico da rotina das pro-
priedades e incentiva pro-
cedimentos mais seguros 
na aplicação de defensi-
vos. 

A formação também 
permite que os produto-
res identifiquem possíveis 
problemas nos equipa-
mentos antes do uso nas 
lavouras. Esse cuidado 
ajuda a preservar a eficiên-
cia das aplicações e reduz 
riscos para quem trabalha 
diretamente com os pro-
dutos. 

A ação reforça a im-
portância da orientação 
técnica no campo e da 
preparação dos produtores 
para o uso responsável dos 
equipamentos e insumos 
agrícolas. 

Foto - Prefeitura de Charrua

A capacitação também tratou da importância de manter os equipamentos em condições adequadas de funcionamento 

Foto - Sicredi

Nesse cenário, a gestão de riscos climáticos se torna uma importante aliada para quem busca mais segurança e eficiência

SICREDI

Gestão de riscos climáticos: como se 
preparar para mudanças no campo   

Com práticas preventivas, uso de tecnologia e proteção adequada, produtores rurais podem reduzir impactos 
climáticos e preservar a produtividade das lavouras 
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A Prefeitura de San-
ta Cecília do Sul reali-
za a 2ª Semana Farrou-
pilha entre os dias 13 
e 20 de setembro de 
2026 no Acampamen-
to Farroupilha e na 
Cancha de Laço Ran-
cho do Vovô. O even-
to comemora a cultu-
ra gaúcha com shows 
musicais gratuitos, re-
feições comunitárias e 
competições tradicio-
nalistas para integrar 
moradores e visitantes 
da região. 

A abertura ocor-
re no domingo, 13 de 
setembro. O Grupo 
Cavaleiros da Amiza-
de conduz a chegada 
da Chama Crioula às 
17h30min. Os shows 

musicais começam às 
18h com o Grupo The 
All Pargatas. O Grupo 
Rodeio se apresenta às 
20h. 

A programação se-
gue ao longo da se-
mana com atividades 
diárias e refeições or-
ganizadas por entida-
des locais. No dia 14 
de setembro, o Grupo 
Cavaleiros da Amizade 
serve o café na brasa 
às 8h. A ACIASC ofe-
rece o almoço às 12h. 
No dia 15 de setem-
bro, a Terceira Idade 
e a Emater promovem 
o café às 8h. O Grupo 
Cavaleiros da Amiza-
de prepara o almoço às 
12h. 

No dia 16 de setem-

bro, as entidades CO-
ASA, Cresol, Sicredi e 
Copercicla coordenam 
o café às 8h, o almo-
ço às 12h e o jantar às 
19h30min. O Grupo 
Trinca do Rincão re-
aliza show gratuito às 
20h30min. No dia 17 
de setembro, a Câmara 
de Vereadores oferece 
o café às 8h. O grupo 
Picadão em Duas Ro-
das e a Companhia do 
Pedal Bikes organizam 
o almoço às 12h. A 
mateada com os Verea-
dores Mirins ocorre às 
14h. O CTG Pouso dos 
Tropeiros promove o 
jantar às 19h. A dupla 
César Oliveira e Ro-
gério Mello faz show 
gratuito às 21h. O Gru-

po Trinca do Rincão se 
apresenta na sequên-
cia. 

No dia 18 de setem-
bro, a Feira do Produtor 
e a Prefeitura servem o 
café às 8h. A final do 
Concurso de Poesia 
começa às 9h. A Pre-
feitura apoia o almoço 
às 12h. O encerramen-
to das atividades no 
acampamento ocorre 
no dia 19 de setembro. 
No dia 20 de setembro, 
a Cancha de Laço Ran-
cho do Vovô recebe 
a 2ª Taça Farroupilha 
a partir das 9h. Você 
pode escolher os dias 
de sua preferência para 
acompanhar os shows 
e provar a culinária tí-
pica do evento. O evento comemora a cultura gaúcha com shows musicais gratuitos, refeições comunitárias e compe-

tições tradicionalistas

SANTA CECÍLIA DO SUL

Município promove a 2ª Semana Farroupilha 
com shows gratuitos

A Prefeitura Municipal organiza uma programação especial entre os dias 13 e 20 de setembro de 2026

Câmara de Santa Cecília do Sul aprova 
oito matérias em sessão ordinária  

Projetos tratam de educação, parceria com bombeiros, expansão urbana, políticas para mulheres e igualdade racial

A Câmara Municipal de 
Santa Cecília do Sul realizou, 
na segunda-feira, 10 de agos-
to, a Sessão Ordinária com 
a análise e votação de oito 
matérias. Todas as propostas 
foram aprovadas por unanimi-
dade. 

Entre os projetos apro-
vados está o Projeto de Lei 
nº 031/2026, que altera a re-

dação da Lei Municipal nº 
1.194/2025 e estabelece ou-
tras providências. O Projeto 
de Lei nº 033/2026 autoriza 
o município a firmar parceria 
com o Corpo de Bombeiros 
Voluntários de Tapejara. 

O Projeto de Lei nº 
034/2026 autoriza a amplia-
ção do Perímetro Urbano de 
Santa Cecília do Sul. Já o 

Projeto de Lei nº 035/2026 
altera os vencimentos básicos 
dos professores e especialistas 
em educação para adequá-los 
ao piso salarial profissional 
nacional dos profissionais do 
magistério público da educa-
ção básica, conforme a Lei 
Federal nº 15.437/2026. 

Também foram aprovados 
projetos voltados às políticas 

públicas de igualdade racial 
e de proteção às mulheres. O 
Projeto de Lei nº 036/2026 
cria o Conselho Municipal 
de Promoção da Igualdade 
Racial, COMPIR. O Projeto 
de Lei nº 037/2026 institui a 
Coordenadoria Municipal da 
Mulher e estabelece diretrizes 
da Política Municipal para as 
Mulheres. 

No Legislativo, o Projeto 
de Lei nº 039/2026 institui a 
Procuradoria da Mulher no 
âmbito da Câmara Municipal 
de Vereadores de Santa Cecí-
lia do Sul. A proposta também 
altera o Regimento Interno 
para incluir a nova estrutura. 

A Indicação Escrita nº 
011/2026 também recebeu 
aprovação unânime. A pro-
posta solicita estudos para a 
criação de um estacionamento 
exclusivo para servidores pú-
blicos municipais. A medida 
busca liberar vagas existentes 

nas vias públicas em frente 
aos prédios da Administração 
Municipal e da Escola Esta-
dual. 

Os vereadores também 
aprovaram o Decreto Legis-
lativo nº 03/2026, que trata 
da aprovação consolidada das 
contas do Poder Executivo 
Municipal referentes aos exer-
cícios de 2019 a 2023. 

Vereadores Mirins reali-
zam primeira sessão 

A Câmara Municipal tam-
bém realizou a primeira Ses-
são Ordinária dos Vereadores 
Mirins. O encontro ocorreu no 
plenário da Câmara, às 18h30, 
e contou com a participação 
dos jovens vereadores. 

Durante a sessão, os estu-
dantes apresentaram ideias e 
propostas para a comunidade. 
A iniciativa busca aproximar 
os jovens do Legislativo e es-
timular a participação cidadã. 

Foto - Câmara de Vereadores de Santa Cecília do Sul

Todas as propostas foram aprovadas por unanimidade pelos vereadores

Foto - Prefeitura de Santa Cecília do Sul
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STIA realiza solenidade de posse da 
nova diretoria para a gestão 2026/2030  

O ato aconteceu no Salão de Eventos do Sindicato
O Sindicato dos 

Trabalhadores nas In-
dústrias da Alimen-
tação de Tapejara e 
Região (STIATAP) re-
alizou nesta sexta-fei-
ra, 07/08, a solenidade 
de posse da nova dire-
toria da entidade para 
a gestão 2026/2030. O 
ato aconteceu no Salão 
de Eventos do Sindica-
to e reuniu dirigentes 
sindicais, autoridades 
e convidados. 

A cerimônia marca 
oficialmente o início de 
um novo ciclo à frente 
do Sindicato, entidade 
que ao longo de sua 
trajetória tem atuado 
na defesa dos direitos, 
na valorização profis-
sional e na busca por 
melhores condições de 
trabalho e qualidade de 
vida para os trabalha-
dores da categoria. 

A solenidade contou 
com a presença de re-
presentantes de Sindi-
catos da Alimentação 
de Lajeado, Montene-
gro, Estação e Getúlio 
Vargas, secretário-ge-
ral da CONTAC, José 

Modelski Jr, assessor 
jurídico, Dr. Átila Ko-
gan, presidente do Par-
tido dos Trabalhadores 
de Tapejara, Evaldo 
Gaiardo, assessor par-
lamentar do deputa-
do Marcon, Elton Dal 
Moro e o presidente da 
FTIA/RS, Silvio Am-
brozio. 

Conforme o presi-
dente do STIA, Josi-
mar Cecchin, a nova 
diretoria seguirá bus-
cando valorização dos 
trabalhadores, a am-
pliação das políticas 
de saúde e segurança 
no trabalho, a forma-
ção sindical, além do 
fortalecimento da par-
ticipação da base nas 
decisões da entidade. 
“Diante disso, a gen-
te alia experiência e 
juventude, que juntos, 
darão continuidade ao 
trabalho que já vem 
sendo desenvolvido”, 
afirmou. 

A Diretoria Exe-
cutiva para a gestão 
2026/2030 será presi-
dida por Josimar Luiz 
Cecchin, tendo como 

vice-presidente Celso 
Martins de Oliveira. 
A 1ª Secretaria ficará 
com Gabrieli Dornell 
Goi e a 2ª Secreta-
ria com Zelia Simone 
Dornell. Cleomar Jú-
nior Cecchin será o 1º 
Tesoureiro e Claudio 
Rosa da Silva, o 2º 
Tesoureiro. Antônio 
Marcos de Oliveira 
assumirá a Secretaria 
de Formação, enquan-

to Ubirajara Macedo 
Lopes ficará responsá-
vel pela Secretaria de 
Patrimônio. Na área 
da Saúde do Traba-
lhador, a diretora será 
Maiara Pereira, com 
Erci Rodrigues de Bár-
bara como vice-dire-
tora. Lissandra Lisch 
será a Diretora Social, 
acompanhada de Papa 
Samba Kane como vi-
ce-diretor. Altevir Mo-

dkovski ficará à frente 
da Diretoria de Espor-
te e Lazer, e Alexandra 
Del Valle Monrroy co-
mandará a Secretaria 
da Mulher. 

Como suplentes da 
Diretoria, foram rela-
cionados André Tava-
res Kich, Geneci de 
Fátima Borges, Ma-
rindia de Melo Sou-
za, Ronny Alexander 
Vilchez Gonzalez e 

Elisandro Quadros de 
Oliveira. O Conselho 
Fiscal efetivo será for-
mado por Francisco 
Lourenço de Azevedo, 
Vilmar Roberto Fonta-
nive e Sara Maria da 
Silva Saraiva. Como 
suplentes do Conselho 
Fiscal, foram indica-
dos Cristian Michael 
Moreira de Souza e 
Anderson Yoel Medina 
Montes D’Oca. 

A programação incluiu acolhida, momentos de oração e reflexão A cerimônia marca oficialmente o início de um novo ciclo à frente do Sindicato

Foto - STIA Tapejara

“Na luta pelo trabalhador”

FIM DA ESCALA 6x1 É VITÓRIA 
 PARA A CLASSE TRABALHADORA

CAMPANHA NACIONAL DA CATEGORIA DA ALIMENTAÇÃO
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O Projeto VemSer 
Mato Castelhano reuniu 
recentemente, pais e res-
ponsáveis pelas crianças 
e adolescentes que par-
ticipam das atividades 
em uma reunião voltada 
ao acompanhamento e 
ao fortalecimento das 
ações desenvolvidas no 
município. 

Durante o encontro, 
professores das ofici-
nas e a equipe respon-
sável pela coordenação 
do projeto destacaram 
a importância da parti-
cipação das famílias na 
rotina dos participantes. 
A presença dos pais e 
responsáveis contribui 
para acompanhar a fre-
quência, a dedicação e o 
envolvimento das crian-
ças e adolescentes nas 

atividades. 
A reunião também 

serviu para repassar in-
formações sobre o tra-
dicional Espetáculo de 
Natal. O evento reúne 
as diferentes oficinas 
do projeto em uma pro-
gramação que envolve 
apresentações, integra-
ção e participação dos 
alunos. 

Os responsáveis re-
ceberam orientações 
sobre a organização das 
atividades e puderam 
esclarecer dúvidas rela-
cionadas ao projeto. O 
encontro também abriu 
espaço para que as fa-
mílias apresentassem 
sugestões e contribuís-
sem com o trabalho de-
senvolvido pela equipe. 

A participação fami-

liar é considerada parte 
importante do acompa-
nhamento das crianças 
e adolescentes que inte-
gram o VemSer. A apro-
ximação entre respon-
sáveis, professores e 
equipe de coordenação 
permite acompanhar o 
desenvolvimento dos 
participantes e manter 
uma comunicação mais 
próxima durante as ati-
vidades. 

O projeto oferece 
oficinas e atividades 
voltadas ao público in-
fantil e juvenil de Mato 
Castelhano. A inicia-
tiva busca estimular a 
participação, o apren-
dizado e a convivência 
por meio das ações de-
senvolvidas ao longo 
do ano. 

Com a reunião, a Ad-
ministração Municipal 
reforçou a importância 
da atuação conjunta en-
tre famílias e profissio-
nais envolvidos no pro-
jeto. O diálogo permite 
alinhar informações, 

organizar as próximas 
atividades e manter os 
responsáveis próximos 
da rotina dos participan-
tes. 

Os preparativos para 
o Espetáculo de Natal 
também entram na pro-

gramação do projeto. A 
apresentação reunirá os 
participantes das ofici-
nas em um momento 
de integração e cele-
bração, com envolvi-
mento das famílias e da 
comunidade. 

Durante o encontro, professores das oficinas e a equipe responsável pela coordenação do projeto destacaram a impor-
tância da participação das famílias

MATO CASTELHANO

Projeto VemSer Mato Castelhano reúne famílias para 
fortalecer participação nas atividades

Encontro com pais e responsáveis tratou da frequência dos participantes e dos preparativos para o tradicional Espetáculo de Natal  

Tapejara esteve representa-
da no Rota FIERGS, realiza-
do nesta quarta-feira (12), em 
Erechim, com a participação 
de representantes do poder pú-
blico, de entidades e do setor 
empresarial. O encontro reuniu 
lideranças dos 88 municípios 
da região Norte para avaliar os 
encaminhamentos das deman-

das apresentadas em 2025 e 
definir novas prioridades para 
o desenvolvimento econômico 
e industrial. 

A comitiva tapejarense 
contou com o prefeito Evanir 
Wolff (Big), a secretária de 
Finanças Adriana Bueno Ar-
tuzi, o secretário de Desenvol-
vimento Rural e Agricultura 

Carlos Eduardo de Oliveira e a 
coordenadora da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico, 
Inovação e Tecnologia Lana 
Vitória da Silva Isaías. 

Também participaram o 
presidente da Associação Co-
mercial, Industrial, de Serviços 
e Agronegócios de Tapejara 
(Acisat), Marcelo Zanchetta; o 
representante da Expo Tapeja-
ra Feiras e Eventos Michel Ro-
cha; e os empresários Luciano 
Zanchetta, Valdir Pietrobon e 
Odil Leo Bianchini. 

Durante o encontro, Odil 
Leo Bianchini foi empossado 
como integrante do Conselho 
Regional da FIERGS na região 
Norte. A participação do em-
presário amplia a representati-
vidade de Tapejara na estrutura 
regional da Federação e apro-
xima o município dos debates 
relacionados ao fortalecimento 
da indústria e ao desenvolvi-
mento econômico. 

Segundo o prefeito Big, a 
presença conjunta da Adminis-
tração Municipal, das entida-
des e dos empresários demons-
tra a articulação de Tapejara na 
busca por melhores condições 
para o crescimento econômi-
co. A participação no Rota 
FIERGS permite apresentar 
as necessidades do município, 
acompanhar os encaminha-
mentos regionais e contribuir 
para a construção de propostas 
voltadas à competitividade das 
empresas, à geração de empre-
gos e à atração de investimen-
tos. 

Entre as prioridades defi-
nidas estão as melhorias nas 
rodovias BR-285, BR-153 
e RS-135, a qualificação da 
infraestrutura ferroviária, a 
formação técnica de jovens, 
a criação de linhas de crédito 
para a modernização das in-
dústrias, a defesa da produção 
nacional e a capacitação de 

profissionais para os setores de 
fundição e usinagem. 

As pautas possuem relação 
direta com Tapejara, que conta 
com uma economia diversifica-
da e forte atuação da indústria, 
do comércio, dos serviços e do 
agronegócio. A melhoria da lo-
gística, a qualificação da mão 
de obra, o acesso ao crédito e 
a modernização das empresas 
são fatores fundamentais para 
ampliar a competitividade do 
município e sustentar seu pro-
cesso de desenvolvimento. 

Promovido pelo Sistema 
FIERGS, o Rota FIERGS 
busca aproximar a Federa-
ção das diferentes regiões do 
Rio Grande do Sul, ouvir o 
setor produtivo e transformar 
as necessidades regionais em 
propostas concretas. A pro-
gramação também apresentou 
investimentos e ações desen-
volvidas pelo Sesi, pelo Senai 
e pelo IEL-RS na região Norte.O encontro reuniu lideranças dos 88 municípios da região Norte para avaliar os encaminhamentos das demandas 

apresentadas em 2025

TAPEJARA

Municipio fortalece participação nos debates 
sobre o desenvolvimento da região Norte  

Representantes do poder público, de entidades e do setor empresarial participaram do Rota FIERGS e acompanharam a definição de prioridades regionais

Foto - Prefeitura de Mato castelhano

Foto - Prefeitura de Tapejara
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ACISAT realiza reunião 
jantar sobre agronegócio

Evento ocorre em 18 de agosto, no Restaurante Super Danieli, com palestra de Paula 
Hofmeister e lançamento do Conecta Mulher

A ACISAT realiza no dia 18 de 
agosto, às 19h30, no Restaurante 
Super Danieli, uma Reunião Jantar 
com o tema “O mundo e o Agrone-
gócio: impactos na sociedade”. A 
palestra será conduzida por Paula 
Hofmeister, engenheira ambiental 
e sanitarista, assessora da Presidên-
cia da FARSUL e coordenadora da 
Comissão de Meio Ambiente. 

A programação propõe uma re-
flexão sobre a importância do agro-
negócio para a economia e para a 
sociedade, abordando temas rela-
cionados à produção, sustentabili-

dade, meio ambiente e aos desafios 
enfrentados pelo setor diante das 
transformações climáticas e das 
novas demandas dos mercados. O 
debate também permitirá compre-
ender os impactos dessas questões 
no desenvolvimento regional e na 
relação entre campo e cidade. 

O encontro também marcará o 
lançamento do Conecta Mulher, 
Núcleo de Desenvolvimento da 
ACISAT. A iniciativa busca for-
talecer a participação feminina no 
ambiente empresarial, promoven-
do conexões, troca de experiências, 

capacitação e novas oportunidades 
de desenvolvimento entre mulhe-
res que atuam no setor empresarial. 
O lançamento reforça o compro-
misso da entidade com a valoriza-
ção e o desenvolvimento de novas 
lideranças, ampliando espaços para 
participação e colaboração no meio 
empresarial. 

Associados têm direito a um 
ingresso gratuito. Ingressos extras 
custam R$ 70 para associados e R$ 
90 para não associados. As confir-
mações devem ser feitas pelos te-
lefones 3344-1293 ou 3344-1328. 

Associados têm direito a um ingresso gratuito

Foto - Acisat
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A Cotrijal deu um passo 
importante nesta semana 
com a implantação de um 
novo sistema empresarial 
de gestão (ERP), o SAP S4 
Hana. A iniciativa promove 
integração entre áreas, mo-
dernização de processos e 
suporte ao crescimento da 
cooperativa. “Há dois anos, 
começamos a discutir a im-

plantação de um novo sis-
tema de gestão na Cotrijal. 
Na época, tomamos a deci-
são de contratar a SAP, uma 
tecnologia internacional, 
utilizada por grandes em-
presas e indústrias”, explica 
o presidente da Cotrijal, Nei 
César Manica.  

Desde 2024, mais de 150 
pessoas estão envolvidas no 

projeto. São mais de 60 co-
laboradores no escritório do 
projeto e 25 gestores atuan-
do na revisão e redesenho 
de processos. O marco da 
transição ocorreu nesta se-
gunda-feira, 10, com o Go 
Live, quando o sistema SAP 
passou a funcionar no dia a 
dia da cooperativa, substi-
tuindo os softwares antigos 
por operações integradas.  

“Essa iniciativa tem 
como finalidade proporcio-
nar agilidade nas operações, 
melhor conexão entre seto-
res, banco de dados eficien-
te e preparar a cooperativa 
para continuar crescendo 
no agronegócio”, reforça 
Manica. O superintenden-
te Administrativo-finan-
ceiro da Cotrijal, Marcelo 
Ivan Schwalbert, destaca 
que a mudança representa 

um novo ciclo de cresci-
mento, gestão integrada e 
governança. A ferramenta 
também serve de base para 
avanços como inteligência 
artificial, CRM e automação 
de processos. 

Desenvolvimento de equi-
pes  

Nos últimos meses, o 
projeto avançou com simu-
lações, testes, integração de 
processos e capacitações. 
Até esta semana, foram re-
alizadas cerca de 18 mil ho-
ras de capacitação, distribu-
ídas em aproximadamente 
150 cursos, presencialmente 
e on-line. 

Transição de sistemas  
A transição iniciou no 

final de julho e se estendeu 
até esta segunda-feira, 10. 
Algumas operações passa-

ram por ajustes temporários 
devido à transferência de 
dados. A Cotrijal realizou 
ampla comunicação com 
associados, clientes, for-
necedores e parceiros. O 
recebimento e faturamento 
de grãos, além da venda e 
entrega de insumos, estão 
sendo retomados gradativa-
mente. As equipes das Uni-
dades de Negócios perma-
necem como principal canal 
de atendimento. “A Cotrijal 
se consolida em seguran-
ça, confiança e transparên-
cia. Com o novo sistema, 
nos preparamos para novos 
passos no agronegócio”, fi-
naliza Manica. A iniciativa 
conta com a NTT DATA, 
especializada em migração 
e integração de sistemas, e 
a Redoop, consultoria em 
gestão de mudanças.No total, mais de 150 pessoas estão envolvidas na iniciativa, contemplando a equipe da Cotrijal 

e profissionais externos que atuam em diferentes etapas do projeto

COTRIJAL

Mais eficiência e olhar estratégico para o futuro: 
Cotrijal moderniza seu sistema de gestão 

Iniciativa amplia a agilidade e a integração dos processos na cooperativa   

A população de Ibiraiaras 
conta com uma estrutura re-
novada para a prática espor-
tiva e momentos de lazer. A 
Quadra de Esportes Coberta 
do Bairro Jardim Esperança 
passou por obras de reforma 
e modernização, com inves-
timento de aproximadamente 
R$ 483 mil. 

A intervenção teve como 
objetivo qualificar o espaço e 
oferecer melhores condições 
para atividades esportivas, 
recreativas e de integração. A 
quadra atende moradores do 
bairro e pode receber diferen-
tes ações voltadas à comuni-
dade. 

Com a revitalização, o es-
paço passa a oferecer melho-
res condições para a prática de 
atividades físicas. Crianças, 
adolescentes e adultos podem 
utilizar a estrutura para espor-
tes e momentos de lazer. 

A quadra também pode re-

ceber encontros e atividades 
comunitárias. O local amplia 
as opções de convivência para 
os moradores e oferece um 
ambiente adequado para ações 
que reúnam a população. 

O investimento de apro-
ximadamente R$ 483 mil 
faz parte das ações voltadas 
à melhoria dos equipamen-
tos públicos de Ibiraiaras. A 
reforma busca garantir maior 
funcionalidade ao espaço e 
preservar uma estrutura desti-
nada ao uso coletivo. 

Por ser uma quadra cober-
ta, o local também permite a 
realização de atividades em 
diferentes condições climáti-
cas. Isso amplia as possibili-
dades de uso durante o ano e 
facilita a organização de prá-
ticas esportivas e recreativas. 

A revitalização representa 
uma melhoria na infraestrutu-
ra disponível para a comuni-
dade e reforça o incentivo ao 

esporte e ao lazer. A manuten-
ção de espaços públicos ade-
quados contribui para ampliar 
o acesso da população às ati-
vidades físicas e à convivên-

cia comunitária. 
Com a entrega da quadra 

reformada, os moradores do 
Bairro Jardim Esperança pas-
sam a contar com um espaço 

renovado para esporte, lazer 
e integração. A obra também 
reforça o trabalho de qualifi-
cação dos equipamentos pú-
blicos do município. 

A intervenção teve como objetivo qualificar o espaço e oferecer melhores condições para atividades esportivas, recreativas e de integração

IBIRAIARAS

Quadra de Esportes é reformada e 
modernizada em Ibiraiaras  

Obra recebeu investimento de cerca de R$ 483 mil e amplia a qualidade da estrutura destinada ao esporte e ao lazer da comunidade 

Foto - Takedoisprodutora

Foto - Prefeitura de Ibiraiaras
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PROCESSO 062/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 037/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 037/2026, objetivando a 

contratação de empresa especializada para conserto e manutenção da Escavadeira Hidráulica Caterpillar– modelo 
320dl– ano/modelo 2012, conforme laudo técnico n° LT-00877 elaborado pelo engenheiro mecânico, memorando 
interno, ETP e orçamento apresentado. O período da contratação deverá ser de 06 (seis) meses, a contar da data de 
assinatura do contrato. O valor total da contratação é de R$ 17.290,00 (dezessete mil, duzentos e noventa reais), 
sendo o valor da mão-de-obra de R$ 2.900,00 (dois mil, novecentos reais) e do material de R$ 14.390,00 (quatorze 
mil, trezentos e noventa reais), conforme orçamento apresentado pela empresa. Tal solicitação está de acordo com 
as disposições contidas no Art. 75, Inciso I, da Lei Federal nº 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Fornece-
dor: MECANICA J. VARIANI LTDA – CNPJ 90.738.238/0001-01. Fundamentação legal: Inciso I, Art. 75, Lei 
14.133/2021. Água Santa, 29 de junho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL   

PROCESSO 065/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 038/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 038/2026, objetivando a 

contratação de empresa especializada para conserto e manutenção do caminhão basculante Volkswagen- modelo 
24220- ano 2006/2007- placa INQ0450, conforme Declaração Técnica Simplificada elaborado pelo engenheiro 
mecânico, memorando interno, ETP e orçamento apresentado. O período da contratação deverá ser de 03 (três) 
meses, a contar da assinatura do contrato. O valor total da contratação é de R$ 14.354,02 (quatorze mil, trezentos e 
cinquenta e quatro reais e dois centavos), sendo o valor do material de R$ 11.204,02 (onze mil, duzentos e quatro 
reais e dois centavos) e da mão de obra de R$ 3.150,00 (três mil, cento e cinquenta reais), conforme orçamento apre-
sentado. Fornecedor: N. A. OLIBONE MECANICA - CNPJ 32.518.332/0001-59. Fundamentação legal: Inciso I, 
Art. 75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 03 de julho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL   

PROCESSO 066/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 039/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 039/2026, objetivando a 

contratação de empresa especializada para aquisição de 600 (seiscentos) unidades de estojo personalizado para rede 
municipal de ensino, 200 unidades de estojos para o ensino infantil e 400 unidades de estojo para o ensino funda-
mental, conforme memorando interno, ETP e orçamento apresentado. O período da contratação deverá ser de 06 
(seis) meses, a contar da data da assinatura do contrato. O valor total da contratação é de R$ 7.436,00 (sete mil, qua-
trocentos e trinta e seis reais). Fornecedor: COMERCIAL PRONTO BRINDES LTDA CNPJ: 22.416.782/0001- 
87. Fundamentação legal: Inciso II, Art.75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 09 de julho de 2026. JULIANO FA-
VRETTO PREFEITO MUNICIPAL   

 
PROCESSO 067/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 040/2026 

O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 040/2026, objetivando a 
contratação de empresa especializada para prestação de serviço de cobertura de seguro para os veículos a seguir 
relacionados, de propriedade do Município de Água Santa: Veículo Corolla XEI 2.0 Flex 16v Automático, Placa 
IXU4G47 – ano 2017, Veículo Toro Volcano 2.2 4x4 Turbo Diesel Automática, Placa TRG9J96 – ano 2026, Ve-
ículo Spin LTZ 1.8 8V Econoflex Automático, Placa TRH5F53 – ano 2026. O período da contratação deverá ser 
de 12 meses a contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da legislação vigente. O valor 
total da contratação é de R$14.067,43 (quatorze mil, sessenta e sete reais e quarenta e três centavos), em 06 (seis) 
parcelas mensais de R$2.344,57 (dois mil, trezentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e sete centavos), conforme 
orçamento apresentado. Fornecedores: AXA SEGUROS S.A., CNPJ 19.323.190/0001-06. Fundamentação legal: 
Inciso II, Art. 72 e 75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 13 de julho de 2026. JULIANO FAVRETTO PREFEITO 
MUNICIPAL   

PROCESSO 068/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 041/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 041/2026, objetivando a 

contratação de empresa para prestação de serviço de revestimento em madeira nas arquibancadas do Ginásio Muni-
cipal Poliesportivo Aldini Vergílio Coser, sendo que a madeira utilizada será da própria quadra de esporte a qual foi 
substituída, conforme memorando interno, ETP, memorial descritivo e orçamentos apresentados. Valor total de R$ 
30.000,00 (trinta mil reais), com o fornecedor: RAMPI INDUSTRIA E COMERCIO DE ABERTURAS E MO-
VEIS LTDA, CNPJ: 10.613.749/0001-68. Fundamentação legal: Inciso II, Art. 75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 
16 de julho de 2026. JULIANO FAVRETTO  Prefeito Municipal 

PROCESSO 069/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 042/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 042/2026, objetivando a 

contratação de empresa especializada para execução de 600,00m de meio fio moldado “in loco”, com extrusora, em 
vias municipais urbanas, que tenham passado por conserto de asfalto e ruas a serem pavimentas, conforme memo-
rial descritivo do setor de engenharia, memorando interno, ETP e conforme orçamento apresentado A contratação 
pretendida terá o custo total estimado de R$ R$ 34.200,00 (Trinta e quatro mil, duzentos reais), sendo o valor de 
R$ 57,00 (cinquenta e sete reais) ao metro linear, com o fornecedor: 65.549.013 MORGANA INGRID DA LUZ 
GONCALVES, CNPJ: 65.549.013/0001-60, conforme orçamento apresentado. Fundamentação legal: Inciso I, Art. 
75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 21 de julho de 2026. JULIANO FAVRETTO  Prefeito Municipal 

PROCESSO 070/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 043/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 043/2026, objetivando a 

contratação de empresa especializada para aquisição de 16 unidades de grades para fechamento de boca de lobo, 
grade feita em barra chata na espessura ¼, com as medidas conforme projeto, conforme memorando interno, ETP 
e orçamento apresentado. O período da contratação deverá ser de 08 (oito) meses, a contar da data da assinatura 
do contrato. O valor total da contratação é de R$ 21.600,00 (vinte e um mil, seiscentos reais), sendo 16 unidades, 
no valor de R$ 1.350,00 (um mil, trezentos e cinquenta reais) cada, conforme orçamento apresentado. Fornecedor: 
ACOTOP METALURGICA E FUNILARIA LTDA CNPJ: 59.839.304/0001-90. Fundamentação legal: Inciso II, 
Art.75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 22 de julho de 2026.   JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL.

PROCESSO 071/2026 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 044/2026 
O Município de Água Santa torna público o Processo de Dispensa de Licitação nº 044/2026, objetivando a 

contratação de empresa especializada para conserto e manutenção do cilindro hidráulico do caminhão Atego 2730 
6x4 CE- Placa IZO5A65, Ano 2019/2019, conforme laudo técnico n° LT-00885 elaborado pelo engenheiro mecâ-
nico, memorando interno, ETP e orçamento apresentado. O período da contratação deverá ser de 03 (três) meses, 
a contar da assinatura do contrato. O valor total da contratação é de R$ 15.170,00 (quinze mil, cento e setenta 
reais), sendo o valor do mão-de-obra de R$ 800,00 (oitocentos reais) e do material de R$ 14.370,00 (quatorze mil, 
trezentos e setenta reais), conforme orçamento apresentado.  Fornecedor: N. A. OLIBONE MECANICA - CNPJ 
32.518.332/0001-59. Fundamentação legal: Inciso I, Art. 75, Lei 14.133/2021. Água Santa, 29 de julho de 2026. 
JULIANO FAVRETTO PREFEITO MUNICIPAL   

CNPJ/MF Nº 08.323.274/0001-23
NIRE: 4340009391-5

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

O presidente da Coprel Cooperativa de Geração de Energia e Desenvolvimento, usando das atribuições
que lhe são conferidas pelo Estatuto Social, convoca os(as) senhores(as) cooperantes, em número de
59.336, para participarem da Assembleia Geral Extraordinária, a realizar-se no dia 28 de agosto de
2026, na sede da Cooperativa, localizada na Avenida Brasil, nº 2530, em Ibirubá/RS, em primeira
convocação às 08 horas com a presença de no mínimo 2/3 (dois terços) dos cooperantes; em segunda
convocação às 09 horas e com a presença de no mínimo a metade mais um dos cooperantes e em
terceira convocação às 10 horas com a presença de no mínimo 10 (dez) cooperantes, para deliberarem
sobre:
Alteração do artigo 2º do Estatuto Social, para fazer constar do objetivo da Cooperativa, ao lado da
exploração da atividade de geração de energia elétrica e de outras fontes alternativas de energia, a
exploração da atividade de prestação de serviços de telecomunicações e de serviços de valor
adicionado.
Alteração do artigo 3º do Estatuto Social, mediante nova redação das alíneas "e" e "f" e inclusão de
alíneas, para detalhar, entre os atos integrantes dos objetivos da Cooperativa, as seguintes atividades:
2.1. prestação de serviços de telecomunicações, compreendendo Serviço de Comunicação Multimídia
(SCM), Serviço Telefônico Fixo Comutado (STFC), Serviço de Acesso Condicionado (SeAC) e demais
serviços de telecomunicações;
2.2. prestação de serviços de valor adicionado, compreendendo provimento de acesso às redes de
comunicação, voz sobre protocolo internet (VoIP), tratamento de dados, hospedagem na internet e
provimento de aplicações, suporte técnico e demais serviços de tecnologia da informação, serviços
voltados à telemedicina, à educação a distância e às plataformas digitais de cibersegurança, proteção
de dados e infraestrutura crítica, bem como outros serviços de valor adicionado às redes de
telecomunicações;
2.3. construção de estações e redes de telecomunicações, bem como a cessão, locação e
compartilhamento de infraestrutura de rede;
2.4. comércio varejista de equipamentos de telefonia e comunicação, bem como de conteúdo editorial
em formato exclusivamente digital, incluindo livros virtuais (e-books), jornais e revistas digitais;
2.5. comércio atacadista de componentes eletrônicos e de equipamentos de telefonia e comunicação,
inclusive importação e exportação de equipamentos destinados à área de telecomunicações e
prestação de serviços correlatos;
2.6. locação de máquinas e equipamentos comerciais e industriais, sem operador;
2.7. prestação de serviços de cobrança de contas relativas a serviços de telecomunicações prestados
por terceiros, bem como atividades de cobrança e de informações cadastrais;
2.8. prestação de serviços de monitoramento de sistemas de segurança eletrônica.
Alteração do artigo 4º, alíneas "a" e "b", do Estatuto Social, para fazer constar expressamente que a
prestação de serviços de telecomunicações e de valor adicionado aos associados constitui ato
cooperativo, e que a prestação dos mesmos serviços a não associados constitui ato não cooperativo.
Consolidação do Estatuto Social.
Assuntos gerais.

 
Ibirubá/RS, 07 de agosto de 2026.

Mateus Stefanello
Presidente

COPREL COOPERATIVA DE GERAÇÃO DE ENERGIA E DESENVOLVIMENTO
CNPJ/MF Nº 08.323.274/0001-23

NIRE: 4340009391-5 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
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- Tapejara Futsal goleou Giruá, assumiu a vice-liderança e 
mantém a melhor defesa da Liga Gaúcha Série B. Equipe tape-
jarense venceu por 8 a 1 na primeira partida do segundo turno, 
chegou aos 22 pontos e volta à quadra no próximo domingo, 
contra o Soberano, em Sarandi. Depois de um começo irregular 
nesta temporada, a equipe se consolidou e está fazendo frente a 
qualquer adversário. Campanha para subir a tão sonhada série 
A da Liga Gaúcha. 

- Começou no sábado, dia 8, o Campeonato que comemora 
os 150 anos da Imigração Italiana em Tapejara. Os jogos são 
realizados na comunidade do Caravaggio, interior de nosso 
município. Há 20 anos tinha campeonatos lá, e agora volta em 
grande estilo. Jogos acontecem nos sábados de tarde, e em al-
gumas quartas-feiras de noite. Ao todo, a Taça reúne 19 equi-
pes. Na categoria livre masculina, são 12 times, divididos em 
três grupos. Já a competição feminina conta com sete equipes, 
que disputam a primeira fase em grupo único. 

- O sorteio das quartas de final da Copa do Brasil gerou 
fortes suspeitas de fraude e teorias da conspiração nas redes 
sociais devido à revelação de três clássicos estaduais e a uma 
enorme coincidência visual no telão da CBF antes do início do 
evento. A CBF garante que o sorteio foi 100% íntegro e expli-
cou que a suposta “lista vazada” era apenas uma exibição pa-
drão em ordem alfabética. Seria mais um escândalo no Brasil? 
Na verdade, estamos acostumados com notícias escandalosas, 
autoritárias e aceitamos tudo. Muitos denunciam, reclamam, 
falam, mas nada é feito. Acompanhei quase todos os sorteios 
dos últimos anos, e sempre é assim. A dita “bolinha” do meio, 
nunca sai do lugar.  

- Inter no campeonato brasileiro está pedindo socorro. Em-
patou com Flamengo e Palmeiras, ambos candidatos ao títu-
lo, mas não ganha dos que estão brigando na ponta de baixo. 
A próxima “decisão” será com o Remo, no Beira Rio. É jogo 
para três pontos. Depois tem o Atlético-MG, também em casa. 
Precisa vencer para dar uma respirada. Ano passado escapou 
do rebaixamento com 11 vitórias. Estão faltando de 6 vitórias 
neste ano. Não tem mais como adiar. 

- O Grêmio venceu o São Paulo e respira por enquanto, mas 
tem dois jogos seguidos fora. Dependendo dos resultados pode 
aliviar ou entrar em desespero, novamente. Que situação da du-
pla GreNal. Lembrando que a dupla está praticamente falida. 

- Quem está bem é o Juventude na Série B. Tudo indica 
que volta para a elite ano que vem, e vai brigar pelo título até a 
última rodada. 

-Ypiranga de Erechim entra no G8 da Série C, mas conve-
nhamos que o time dificilmente terá capacidade de subir para 
a B. 

- Acompanhando os times de Passo Fundo pela divisão de 
acesso do gauchão dá pena de ver. Quem te viu e quem te vê 
agora. Passo Fundo e Gaúcho. Na verdade, é o retrato da ca-
pacidade das equipes do interior. Se Grêmio e Inter estão mal, 
imagina os times da nossa região. 

ESCRITÓRIO 
 DESPACHANTE

GILMAR BERTON

Whats:(54) 98417.1776

Rua do Comércio, 1259 - Centro 
(em cima Foto Artusi) - Tapejara RS

AGORA EM NOVO ENDEREÇO

Com 22 pontos, o Tapejara chega ao returno entre os primeiros colocados da competição
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Tapejara Futsal disputa 
liderança do Gauchão Série 

B neste domingo   
O Tapejara Futsal inicia 

neste domingo, 16 de agosto, 
a disputa do returno do Gau-
chão de Futsal Sicredi Série 
B 2026. A equipe enfrenta o 
Soberano FC, às 18h, em Sa-
randi. O calendário prevê seis 
partidas nesta etapa, sendo 
três fora de casa e três no Gi-
násio Albino Sossella, o Gi-
nasião, em Tapejara. 

Após 11 rodadas, o Tape-
jara Futsal ocupa a segunda 
posição na classificação, com 
22 pontos. A equipe soma 
sete vitórias, uma derrota e 
três empates. Foram 41 gols 
marcados e 19 sofridos, com 
saldo positivo de 22 gols. A 
campanha coloca o time entre 
os principais concorrentes da 
primeira fase e dá ao grupo 
uma posição favorável para a 
sequência da competição. 

Depois da partida em Sa-
randi, o Tapejara Futsal volta 
a jogar diante da torcida no 
dia 22 de agosto. O adversá-
rio será a UCF, às 20h, no Gi-
násio Albino Sossella. No dia 

29, a equipe enfrenta o União 
Parobé, às 20h, em Parobé. 
Os dois confrontos terão im-
portância na disputa por pon-
tos entre equipes que estão 
próximas na parte de cima da 
tabela. 

Em setembro, o time tape-
jarense terá três compromis-
sos. No dia 5, recebe a ASAF, 
às 20h, no Ginasião. No dia 
12, enfrenta o David Futsal, 
às 20h, em David Canabar-
ro. No dia 19 de setembro, o 
Tapejara Futsal volta ao Gi-
nasião para enfrentar o Loco-
motiv, às 20h. 

A sequência também re-
presenta uma oportunidade 
para o torcedor acompanhar 
três partidas em Tapejara. 
Os jogos contra UCF, ASAF 
e Locomotiv estão marca-
dos para o Ginásio Albino 
Sossella, que será o palco 
dos compromissos da equipe 
diante de sua torcida. As par-
tidas fora de casa serão dis-
putadas em Sarandi, Parobé e 
David Canabarro. 

O returno começa com o 
Tapejara Futsal somando 22 
pontos em 11 jogos. A equi-
pe marcou, em média, quase 
quatro gols por partida na pri-
meira metade da competição. 
O saldo de 22 gols também 
mostra o desempenho ofen-
sivo e defensivo apresentado 
até aqui. 

Os resultados do returno 
terão peso direto na disputa 
pelas primeiras posições. A 
equipe tapejarense terá três 
partidas em casa e três com-
promissos como visitante. O 
primeiro desafio será contra o 
Soberano FC, que aparece na 
sexta posição da tabela, com 
17 pontos. 

Com 22 pontos, o Tapeja-
ra chega ao returno entre os 
primeiros colocados da com-
petição. A sequência terá seis 
jogos, três deles no Ginasião, 
e será decisiva para definir a 
posição da equipe na tabela e 
os próximos passos na dispu-
ta do Gauchão de Futsal Si-
credi Série B. 

Equipe enfrenta o Soberano FC em Sarandi na abertura do returno do estadual

Foto - Tapejara Futsal
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Na tarde desta 
quarta-feira, 12 de 
agosto, o Governo 
Municipal de Sanan-
duva, por meio do 
Centro de Referência 
de Assistência Social 
(CRAS), em parceria 
com o Gabinete da 
Primeira-Dama e a 
Cooperativa de Cré-

dito Cresol, promo-
veu uma programa-
ção alusiva ao Agosto 
Lilás, mês dedicado à 
conscientização, pre-
venção e enfrenta-
mento da violência 
contra a mulher. 

Realizado na Casa 
de Cultura Prefei-
to Hilário Copat-

ti, o encontro teve 
como tema da pales-
tra “Amar não deve 
doer: os limites entre 
o amor, o controle e a 
violência”, conduzida 
pela palestrante Kio-
ma Anes. A ativida-
de proporcionou um 
momento de informa-
ção e reflexão sobre 

os diferentes tipos de 
violência e os sinais 
presentes em relacio-
namentos abusivos. 

Durante a palestra, 
foram abordadas situ-
ações que podem ser 
confundidas com de-
monstrações de cui-
dado ou afeto, como 
o controle excessivo, 
o ciúme, a manipu-
lação, o isolamento 
e as ameaças. A pro-
posta foi contribuir 
para que mais pessoas 
reconheçam esses si-
nais e compreendam 
que relações saudá-
veis devem ser base-
adas no respeito e na 
dignidade. 

A programação 
contou com a partici-
pação da coordenado-
ra do CRAS, Osmeri 
Zanin; da gerente da 
Cresol, Rosane Dal-
soglio; da secretária 
municipal de Desen-
volvimento, Habita-
ção e Inclusão Social, 
Rosicler Dalbosco; 

da primeira-dama de 
Sananduva, Fabiana 
Andreola de Aguiar; 
e do prefeito munici-
pal, Claiton Aguiar, 
além de autoridades, 
profissionais da rede 
de atendimento, re-
presentantes de enti-
dades parceiras, ser-
vidores municipais e 
comunidade. 

Antes da palestra, 
o público acompa-
nhou uma apresenta-
ção de balé realizada 
por alunas da Escola 
de Artes, que trouxe 
sensibilidade à pro-
gramação. Ao final, as 
bailarinas receberam 
uma lembrança pela 
participação. 

Também foi exi-
bido o vídeo institu-
cional “Por Elas. Por 
Nós. Por Todas.”, 
produzido pelo CRAS 
em parceria com o 
Gabinete da Primei-
ra-Dama. A produção 
reforçou a importân-
cia da prevenção e do 

enfrentamento à vio-
lência contra a mulher 
e destacou que essa é 
uma responsabilidade 
de toda a sociedade. 

O encontro refor-
ça o compromisso 
do Município de Sa-
nanduva com a cons-
cientização e o forta-
lecimento da rede de 
proteção às mulhe-
res. Mais do que uma 
campanha de agosto, 
o Agosto Lilás repre-
senta um convite per-
manente à sociedade 
para reconhecer si-
tuações de violência, 
romper com ciclos 
de abuso e promover 
relações baseadas no 
respeito. 

A mensagem dei-
xada pelo encontro é 
clara: o enfrentamen-
to à violência contra a 
mulher é um compro-
misso de toda a socie-
dade, e a informação 
é uma importante fer-
ramenta para trans-
formar realidades. 

Sananduva promove palestra de conscientização 
sobre prevenção à violência contra a mulher 

O encontro teve como tema da palestra “Amar não deve doer: os limites entre o amor, o controle e a violência” 
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Presença, confiança e 
cooperação todos os dias.

Cotrijal: ao lado de 
quem produz, trabalha 
e coopera.

O evento foi realizado na Casa de Cultura Prefeito Hilário Copatti 

Foto - Prefeitura de Sananduva

Abrangência: 
Tapejara, Água Santa, Santa Cecília do Sul, Vila Lângaro, Ibiaçá, Sananduva, 
Charrua, Coxilha, Sertão, Getúlio Vargas, Centenário, São João da 
Urtiga, Santo Expedito do Sul, Cacique Doble, Capão Bonito do Sul, 
Lagoa Vermelha, Ibiraiaras, Mato Castelhano e Passo Fundo. 


